PREDLOGI TEM ZAKLJUCNIH NALOG

FAKULTETA ZA UPORABNE DRUZBENE STUDIJE;
STUDIJSKO LETO 2025/26

STUDIJSKI PROGRAM: SOCIALNI MENEDZMENT
(UN)

Izvajalec: prof. dr. Matevz TomsSi¢

Nosilec predmetov: Analiza medijskih vsebin, Druzbena teorija, Evropska demokracija
in politi¢na kultura, Evropske vrednote in identiteta, Sodobne politicne doktrine,
Sodobne teorije v politiéni sociologiji.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Razvojna uspesnost tranzicijskih druzb v evropski perspektivi
Odgovornost druzbenih elit

Totalitarizem kot kulturni fenomen

Razvitost slovenske demokracije
Kulturno-zgodovinski vidiki modernizacije Slovenije
Intelektualni nekonformizem (Studije primera)
Vloga vrednot v demokraticni druzbi

Liberalna tradicija na Slovenskem

Konservativna tradicija na Slovenskem

10 Socialisti¢na tradicija na Slovenskem

11. Znacilnosti slovenske tranzicije
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Izvajalec: izr. prof. dr. Predrag Ljubotina

Nosilec predmetov: Druzboslovna raziskovalna metodologija, Kvantitativne metode 1,
Kvantitativne metode 2, Kvantitativne metode za poslovno odloc¢anje, Kvantitativno
raziskovanje v psihosocialnem svetovanju, Temelji ekonomije.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Posebnosti druzinskih podietij

Posebnosti socialnega podjetja

Vpliv ekonomskih dejavnikov okolja na posameznika

Analiza obnasanja potro$nikov v izbrani dejavnosti

Osebnostne lastnosti podjetnikov

Obvladovanje poslovnega tveganja

Tema po izboru kandidata v kateri je poudarek na kvantitativni metodi raziskave
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Izvajalec: doc. dr. Janez Kolar

Nosilec predmetov: Digitalna transformacija, Finanéni menedZment, MenedZment
financnih virov, Projektni menedZment, Ustvarjalnost in inovativnost.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Povezava med organizacijsko kulturo in inovativnostjo zaposlenih

Merjenje kreativnega potenciala zaposlenih — razvoj in validacija vpraSalnika
Design thinking kot metoda razvoja inovacij v storitvenem sektorju
Inovacijska klima v malih podjetjih: primerjalna analiza slovenskih regij

Vloga vodje pri spodbujanju ustvarjalnosti in eksperimentalne kulture

Analiza neuspesnih inovacij: zakaj dobre ideje pogosto propadejo?

Od kreativne ideje do trzne inovacije — Studija primera uspeSnega startupa
Kolektivna inteligenca in soustvarjanje inovacij v virtualnih timih

Inovacijski ekosistemi: primerjalna analiza med javnim in zasebnim sektorjem

. Vpliv umetne inteligence na procese ustvarjalnosti (Al kot so-ustvarjalec)
. Digitalna preobrazba slovenskih malih in srednjih podjetij: ovire, priloznosti in

strategije

Uporaba umetne inteligence v podporo odlo€anju v poslovnih procesih

Digitalni dvojc€ki (digital twins) kot orodje za optimizacijo proizvodnih sistemov
Analiza vpliva e-uprave na ucinkovitost poslovanja javnega sektorja v Sloveniji
Kibernetska varnost kot strateski element digitalne preobrazbe

Digitalni marketing in sprememba vedenja potrosnikov v post-pandemi¢nem obdobju
Blockchain kot orodje za transparentnost v dobavnih verigah

Uvedba ERP-sistemov: analiza tveganj in dejavnikov uspeha

Primerjava stopnje digitalne zrelosti med storitvenimi in proizvodnimi podjetji
Vpliv digitalnih tehnologij na trajnostno poslovanje (Green IT pristopi)

Analiza finan¢ne stabilnosti podjetij v obdobju digitalne preobrazbe

Vloga ESG kazalnikov pri finanénem odlo¢anju in dostopu do kapitala

Tveganja in donosnosti kriptovalut v primerjavi s tradicionalnimi finan¢nimi
instrumenti

Finan&no nacrtovanje v start-up podjetjih: izzivi in reSitve

Uporaba finan¢nih kazalnikov pri oceni uspesnosti poslovanja slovenskih MSP-jev
Vpliv obrestnih mer ECB na investicijske odloc€itve v podjetjih

Povezanost med inovacijskim potencialom podjetij in njihovimi finan&nimi rezultati
Finan¢na analiza trajnostnih nalozb (zeleni skladi, obnovljivi viri)

Ucinkovitost finan¢nih spodbud EU pri podpori digitalne in zelene tranzicije
Uporaba poslovne analitike (Business Intelligence) pri finanénem poroc¢anju
Dejavniki uspeha pri izvajanju EU projektov: analiza programov Horizon in Erasmus+
Primerjava tradicionalnih in agilnih pristopov v projektnem menedZzmentu
Uporaba metodologije PMI v slovenskih javnih projektih

Merjenje ucinkovitosti projektnih timov v virtualnem okolju

Upravljanje tveganj v mednarodnih razvojnih projektih

Vloga komunikacije in voditeljstva v uspesnih projektnih timih

Digitalna orodja (npr. MS Project, Asana, Trello) v podporo projektnemu nadzoru
Analiza vpliva kulturnih razlik na izvedbo transnacionalnih projektov

Projektni management v javno-zasebnih partnerstvih: priloZnosti in pasti

Razvoj kompetenénega modela projektnega vodje v ¢asu digitalne transformacije



41.

Tema in naslov po dogovoru s Studentko/Studentom

Izvajalec: izr. prof. dr. Petra Kleindienst

Nosilka predmetov: Dinamika sodobne druzbe, Druzbeno-pravni vidiki sistemov
socialne varnosti, Evropske integracije, Izzivi sodobnih druzb, Urejanje delovnih
razmerij.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG
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18.

19.
20.
21.

Ohranjanje tradicionalnih druzin-resitev ali problem?

Tradicionalne in alternativne oblike druzin

Posvoijitev otrok s strani istospolnih partnerjev

Spremembe druzinskega Zivljenja v sodobni druzbi

Pomen Clovekovega dostojanstva na primeru evtanazije

Pomen Clovekovega dostojanstva na primeru umetne prekinitve nosecnosti
Pomen &lovekovega dostojanstva na primeru ravnanja s posmrtnimi ostanki
Financiranje zasebnega Solstva v Sloveniji

Vpliv umetne inteligence na izobraZevalni sistem

. Percepcije izobrazevanja pri mladih

. Razvoj, posledice in ucinki virtualnega izobraZzevanja

. Svoboda izobraZevanja

. Karierna pot diplomantov druzboslovnih fakultet

. Clovekovo dostojanstvo starej$ih oseb/brezdomcev/brezposelnih oseb

. Detabuizacija smrti

. Zalovanije otrok in mladostnikov

. Podpora umirajo€im bolnikom in njihovim svojcem-primer Slovenskega drustva

Hospic

Podpora umirajo€im bolnikom in njihovim svojcem-raziskava organizacij na ravni
Slovenije

Podpora umirajo¢im bolnikom in njihovim svojcem-primerjalna Studija

Delo od doma

Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo

Izvajalec: izr. prof. dr. Dejan Valentin€i€

Nosilec predmetov: Komuniciranje v medkulturnem okolju, MenedZzment ¢ezmejnega
sodelovanja.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG
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Nadaljnja Siritev EU?

Zascita dediS€ine in tradicionalnih produktov-Unesco in EU

Zakaj Slovenija v parlamentu nima zelene stranke?

Fenomen DeSUS-a v slovenskem politiénem prostoru

Transformacija SDS od socialdemokratske, preko liberalne do konservativne stranke
Skrajna levica v Sloveniji

Skrajna desnica v Sloveniji

Sociologija religije mojega lokalnega okolja

Nestrpnost do verujo€ih v Sloveniji



10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

Delovanje Protestantske cerkve v Sloveniji

Primerjava vitalnosti KatoliSke in Protestantske Cerkve v Sloveniji

Primerjava mladinske pastorale med dvema razli€nima verskima skupnostma v
Sloveniji

Staroverstvo med Slovenci danes: vera, upor, zanimanje za preteklost ali zelja po
izstopanju?

Odnos izbrane drzave do njenih manj$in v sosednjih drzavah

Odnos izbrane drzave do njenih izseljencev po svetu

Diaspora kot vir za razvoj matiCne drzave

Odnos Izraela do Judov po svetu

Delovanje albanske/kosovarske skupnosti v Sloveniji

Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Urada za
Slovence v zamejstvu in po svetu, ki vsako leto razpiSe denarne nagrade za najboljSe

naloge

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

s tega podrodja.

Kulturno drustvo Clen 7 na avstrijskem Stajerskem: povezovalec migrantov iz
Slovenije, ali tudi vzvod za reaktivacijo identitet asimiliranih avtohtonih Stajerskih
Slovencev?

Slovenci na Hrvaskem: ali enacenje avtohtonih in priseljenih Slovencev narodni
skupnosti koristi, ali Skoduje?

Sodobno izseljevanje iz Slovenije in neinteres za vklju€evanje drustva med novimi
slovenskimi izseljenci

Podoba slovenskih izseljenskih skupnosti na Facebooku

Facebook kot orodje za povezovanje sodobnih izseljencev iz Slovenije

Pravne zagate ob izselitvi iz Slovenije

Pomen skavtizma in taborniStva za ohranjanje slovenske narodne zavesti med
mladimi zamejci v Italiji

Drustvo slovenskih pisateljev v Avstriji-pomen za ohranjanje in gradnjo narodne
identitete ter Cezmejno sodelovanje

120. obletnica obstoja Katoliskega prosvetnega drustva Smihel na avstrijskem
Koroskem-pogled na izzive prve in druge svetovne vojne ter 105. Obletnice
koroSkega plebiscita

Primerjava poro€anja revij Rudna gruda in Na3a lu¢ demokratizaciji in osamosvojitvi
Slovenije

Casopisa Dom in Novi Matajur-primerjava diskurzov o manjsinski stvarnosti v
Benediji

Druzina, Novi glas in Nedelja: primerjava poro€anja treh slovenskih katoliskih
Casnikov iz treh razli¢nih drzav o izbranem dogajanju v Cerkvi

Reforma ali uni€evanje slovenskega glasbenega Solstva v Avstriji in Italiji v letih
2015-2018

S prehitro voznjo do manjSinskih pravic: analiza razsodb ustavnega sodiS¢a Avstrije
glede pritozb Rudija Vouka

Zveza slovenskih pregnancev na Koroskem-pomen njenega delovanja za kulturo
spominjanja in kulturo miru

Reforma lokalne uprave v lItaliji in pravice slovenske manjSine

(Ne) demokrati¢nost slovenskih politi€nih predstavnikov v zamejstvu



18. Slovenci v Nemciji-zgodovina in sedanjost

19. Slovenci v Franciji-zgodovina in sedanjost

20. Slovenci v Beneluxu-zgodovina in sedanjost

21. Slovenci v Svici-zgodovina in sedanjost

22. Slovenci v Singapurju

23. Slovenci na Filipinih

24. Slovenci na Kitajskem

25. Slovenci v izbrani drzavi

26. Predstavitev in analiza Zivljenja in dela pomembnega Slovenca iz zamejstva ali
izseljenstva

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Drustva
za Zdruzene narode za Slovenijo za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s
podro€ja delovanja Organizacije zdruZenih narodov.

Analiza ¢lanstva Slovenije v Varnostnem svetu OZN

Konec multilaterizma: vioga OZN v spremenjenem globalnem svetu

(Ne)mo€ OZN v reSevanju sodobnih humanitarnih katastrof / vojaskih spopadov
Vloga posebnih poro€evalcev (oz. izbranega posebnega porocevalca) OZN
Primerjava mednarodnega polozaja in vpliva Gibanja Neuvrs€enih in OZN

aokrowbd-~

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju
Transparency International Slovenia za najboljSe diplomsko ali magistrsko delo s podrodij
transparentnosti, integritete, prepreCevanja korupcije ali drugih vsebinskih podrocij dela Tl
Slovenia.

1. Pranje denarja: analiza izbranega primera v Sloveniji
2. Delovanje mafijskih struktur v Sloveniji
3. Ali smo se iz najvedjih korupcijskih afer v Sloveniji kaj naudili

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na javnem nate€aju Varuha
Clovekovih pravic za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s podrocja ¢lovekovih
pravic.

1. Romska problematika v Sloveniji: lovekove pravice manjSine in vecine

2. Mladoletni nezakoniti migranti: obravnava med zagotavljanjem varnosti drzave in
spostovanjem Clovekovih pravic

3. Evtanazija med nedotakljivostjo Zivljenja in pravico do odlo€anja o lastnem Zivljenju

4. ManjSinske pravice kot posebna veja ¢lovekovih pravic

Izvajalec: doc. dr. Janja Mikulan

Nosilka predmetov: Globalna varnost, Izzivi globalizacije, Magistrski seminar, Pomo¢
in sodelovanje v skupnosti, Raziskovalni projekt, Vodenje participacije in pomoci v
skupnosti.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Analiza aktualnih druzbenih izzivov v skupnosti, s fokusom na intersekcionalni analizi
in (kolektivni) travmi



2. Student/ka lahko tudi sam/a predlaga temo s podro&ja povezanosti in pomena
pripadanja skupnosti

Izvajalec: prof. dr. Simona Kukovié¢

Nosilka predmetov: Evropska demokracija in politicna kultura, Lokalno upravljanje,
Modeli demokraticnega viadanja, Oblikovanje javnih politik in javnih financ, Politicne
ureditve in analiza politik, Seminar za disertacijo, Sodobne teorije v politi¢ni
sociologiji.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Studentje so spodbuijeni, da sami predlagajo temo, ki jih zanima in bi jo Zeleli
proucevati. Dokon&en naslov teme se doloCi po opravljenem razgovoru
(konzultacijah) potencialnega kandidata z mentorico.

Izvajalec: doc. dr. Fadil MusSinovié
Nosilec predmetov: Ekonomika organizacije, Organizacijsko komuniciranje.
MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Analiza ucinkovitosti razli¢nih organizacijskih struktur v proizvodnih podijetjih

Vpliv digitalne transformacije na organizacijske procese in stroske

Optimizacija strodkov in izboljSanje organizacijske uspesnosti v storitvenem sektorju

UcCinki organizacijske kulture na ekonomsko uspesnost podjetij

Primerjava vpliva centraliziranih in decentraliziranih struktur na stroSke in uspesnost

podjetij

6. Upravljanje tveganj v organizacijskih procesih in njihov ekonomski vpliv

7. Vloga motivacije in organizacijske klime pri pove€anju produktivnosti

8. Pomen in ekonomski ucinki optimizacije kadrovske strukture v velikih podjetjih

9. Strategije zmanjSevanja stroSkov v javnih organizacijah: analiza primerov

10. Ekonomski ucinki reorganizacije poslovnih procesov: Studija primera

11. UCinkovitost razli¢nih pristopov k obvladovanju stroSkov v logistiki in transportu

12. Pomen upravljanja sprememb za dolgoro&no ekonomsko uspesnost organizacij

13. Digitalno delo in vpliv na ekonomiko organizacije: primer hibridnega dela

14. Vpliv organizacijske strukture na prilagodljivost in odzivnost podjetij v Easu krize

15. Ekonomika inovacij in vloga organizacijske strukture pri podpori inovacijskega
procesa

16. Analiza ekonomske ucinkovitosti investicij v organizacijsko izobrazevanje in razvoj
zaposlenih

17. Organizacijski modeli v hitro rastoCih podjetjih in njihova stro8kovna ucinkovitost

18. Povezava med vodenjem in stroSkovno ucinkovitostjo v javnih zavodih

19. Ekonomika organizacijskih sprememb pri prehodu v trajnostno poslovanje

20. UCinki reorganizacije delovnih procesov na stroSke in produktivnost v storitvenih
dejavnostih

21. Vloga notranjega komuniciranja pri izboljSanju organizacijske kulture

22. Ucinki digitalnih orodij na u€inkovitost organizacijskega komuniciranja v podjetjin

23. Povezanost med organizacijskim komuniciranjem in zavzetostjo zaposlenih

24. Vpliv komunikacijskih strategij na zadovoljstvo zaposlenih
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25. UCinkovitost vodstvenih komunikacijskih slogov pri obvladovanju kriznih situacij

26. Komuniciranje med generacijami na delovnem mestu in njegovi vplivi na
produktivnost

27. UCinek transparentnega komuniciranja na zaupanje zaposlenih v vodstvo

28. Vloga povratnih informacij pri vzpostavljanju u€inkovitega organizacijskega
komuniciranja

29. Razlike med formalnim in neformalnim komuniciranjem ter njun vpliv na
organizacijsko klimo

30. Analiza komunikacijskih praks v multikulturnih organizacijah

31. U€inek komuniciranja sprememb na pripravljenost zaposlenih za prilagoditev

32. Pomen komunikacijskih ves¢in pri upravljanju z odnosi v organizaciji

33. Vloga internega komuniciranja v procesu uvajanja novincev

34. Uporaba socialnih omreZij za krepitev notranjega komuniciranja in povezanosti
zaposlenih

35. Povezanost med organizacijskim komuniciranjem in obvladovanjem stresa na
delovnem mestu

36. Vloga komunikacije pri vzpostavljanju inovativne kulture v podjetju

37. Etika in zaupnost v organizacijskem komuniciranju: primerjava v razli¢nih industrijah

38. Analiza ucinkovite komunikacije v hibridnem in oddaljenem delovnem okolju

39. Pomen in izzivi komuniciranja pri vodenju projektnih ekip

40. Uporaba vizualne komunikacije v organizacijah in njen vpliv na produktivnost

41. Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s predavateljem

Izvajalec: prof. dr. Svetlana Mihi¢
Nosilka predmeta: Komuniciranje v organizaciji.
MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Pomen medijske konvergence za izboljSanje odnosov z javnostmi

Predstavitev osnovnih pojmov, komunikacijskih prvin in opredelitev komuniciranja
Temeljne paradigme, teorije in modeli v komunikolo$kih Studijah

Etika odnosov z javnostmi

Delezniki, javnosti dostop do njih

Propaganda, prepriCevanje in zagovornistvo

Kampanje in javna diplomacija

Vpliv neverbalne komunikacije na kon&ni rezultat grajenja kakovostnih odnosov z
javnosti

Mesto in vloga funkcije odnosov z javnostmi v organizacijski strukturi podjetja
obmocdja (navedite obmocje ali konkreten primer)

10. Varovanje kodeksa ravnanja udelezencev lobiranja

11. U&inkovitost javnega nastopanja

12. Vpliv medkulturne komunikacije na razvoj odnosov z javnostmi

13. Socialna omrezZja in odnosi z javnostmi
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Izvajalec: doc. dr. Jana Krivec

Nosilka predmetov: Eksperimentalna psihologija, Nevropsihologija in psihoterapija,
Razvojna psihologija, Splosna psihologija 1, SploSna psihologija 2, Teorije in modeli
osebnosti, Uvod v splosno psihologijo.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

V &em se razlikuje komuniciranje po SMS-ju in WhatsApp-u?

Analiza telefonske komunikacije pri mladih: kateri kanal izbirajo in zakaj

Analiza telefonske komunikacije pri mladih: najpogostejSe tematike in as trajanja
Staranje in kognicija

poODN =

STUDIJSKI PROGRAM: SOCIALNI MENEDZMENT
(VS)
Izvajalec: doc. dr. Janez Balkovec
Nosilec predmeta: Marketing neprofitnih organizacij.
MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Marketinski splet v...
2. Marketin8ka analiza v organizaciji...

Izvajalec: doc. dr. Janez Kolar

Nosilec predmetov: Digitalna transformacija, Finanéni menedZment, MenedZment
financnih virov, Projektni menedZment, Ustvarjalnost in inovativnost.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Povezava med organizacijsko kulturo in inovativnostjo zaposlenih

Merjenje kreativnega potenciala zaposlenih — razvoj in validacija vpraSalnika
Design thinking kot metoda razvoja inovacij v storitvenem sektorju
Inovacijska klima v malih podjetjih: primerjalna analiza slovenskih regij
Vloga vodje pri spodbujanju ustvarjalnosti in eksperimentalne kulture
Analiza neuspes$nih inovacij: zakaj dobre ideje pogosto propadejo?

Od kreativne ideje do trzne inovacije — Studija primera uspesSnega startupa
Kolektivna inteligenca in soustvarjanje inovacij v virtualnih timih

9. Inovacijski ekosistemi: primerjalna analiza med javnim in zasebnim sektorjem
10. Vpliv umetne inteligence na procese ustvarjalnosti (Al kot so-ustvarjalec)

11. Analiza finan¢ne stabilnosti podjetij v obdobju digitalne preobrazbe

12. Vloga ESG kazalnikov pri finan€nem odlo¢anju in dostopu do kapitala

13. Tveganja in donosnosti kriptovalut v primerjavi s tradicionalnimi finan&nimi
instrumenti
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14. Finan¢no nacrtovanje v start-up podjetjih: izzivi in reSitve

15. Uporaba finan¢nih kazalnikov pri oceni uspesnosti poslovanja slovenskih MSP-jev
16. Vpliv obrestnih mer ECB na investicijske odlocCitve v podjetjih

17. Povezanost med inovacijskim potencialom podjetij in njihovimi financnimi rezultati
18. Finan¢na analiza trajnostnih nalozb (zeleni skladi, obnoviljivi viri)

19. U&inkovitost finanénih spodbud EU pri podpori digitalne in zelene tranzicije

20. Uporaba poslovne analitike (Business Intelligence) pri finanénem porocanju

21. Dejavniki uspeha pri izvajanju EU projektov: analiza programov Horizon in Erasmus+
22. Primerjava tradicionalnih in agilnih pristopov v projektnem menedzmentu

23. Uporaba metodologije PMI v slovenskih javnih projektih

24. Merjenje ucinkovitosti projektnih timov v virtualnem okolju

25. Upravljanje tveganj v mednarodnih razvojnih projektih

26. Vloga komunikacije in voditeljstva v uspesnih projektnih timih

27. Digitalna orodja (npr. MS Project, Asana, Trello) v podporo projektnemu nadzoru
28. Analiza vpliva kulturnih razlik na izvedbo transnacionalnih projektov

29. Projektni management v javno-zasebnih partnerstvih: priloZnosti in pasti

30. Razvoj kompetenénega modela projektnega vodje v €asu digitalne transformacije
31. Tema in naslov po dogovoru s Studentko/Studentom

Izvajalec: pred. Goran Babi¢

Nosilec predmetov: MenedZment kakovosti, Organizacija in ekonomika, Osnove
organizacije in managementa.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

MenedZment socialnih podjetij

Odnos izbranega podjetja/neprofitne organizacije do glavnih skupin deleznikov
Analiza organizacijske strukture v izbranem podjetju/organizaciji

Pomen organizacijske kulture za strate3ki razvoj organizacije

Merjenje organizacijske klime v organizaciji

Vpliv organizacijske klime na uspesnost podjetja/neprofitne organizacije
Poslanstvo, strateski cilji in politika podjetja kot orodje krepitve konkurencne
prednosti podjetja/organizacije

8. Pomen poslanstva v podjetju/neprofitni organizaciji in menedzZerska vloga v njem
9. Poslovna strategija izbranega podjetja

10. Sodobna orodja za uresnicevanje strategij

11. Pomen druzbene odgovornosti organizacij

12. Eti€no in druzbeno odgovorno poslovanje na globalnem trgu

13. Upravljanje sprememb v organizaciji

14. Vloga vodje za uspesSno vodenje spremembe v organizaciji

15. Stil vodenja v izbrani organizaciji

16. Avtenticno vodenje v izbranem podjetju

17. Pomen timskega dela v organizaciji

18. Trendi v razvoju neprofitnih organizacij

19. Merjenje ucinkov v neprofitnih organizacijah

20. Financiranje izbrane neprofitne organizacije

21. Kandidat/ka lahko sam/a predlaga temo ter ob dogovoru z mentorjem doloci naslov
naloge

Noobkowh=



Izvajalec: izr. prof. dr. Dejan Valentin€i€

Nosilec predmetov: Komuniciranje v medkulturnem okolju, MenedZment ¢ezmejnega
sodelovanja.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG
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13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

Nadaljnja Siritev EU?

Zascita dediScine in tradicionalnih produktov-Unesco in EU

Zakaj Slovenija v parlamentu nima zelene stranke?

Fenomen DeSUS-a v slovenskem politicnem prostoru

Transformacija SDS od socialdemokratske, preko liberalne do konservativne stranke
Skrajna levica v Sloveniji

Skrajna desnica v Sloveniji

Sociologija religije mojega lokalnega okolja

Nestrpnost do verujoCih v Sloveniji

. Delovanje Protestantske cerkve v Sloveniji
. Primerjava vitalnosti KatoliSke in Protestantske Cerkve v Sloveniji
. Primerjava mladinske pastorale med dvema razli¢nima verskima skupnostma v

Sloveniji

Staroverstvo med Slovenci danes: vera, upor, zanimanje za preteklost ali Zelja po
izstopanju?

Odnos izbrane drzave do njenih manjSin v sosednjih drzavah

Odnos izbrane drzave do njenih izseljencev po svetu

Diaspora kot vir za razvoj mati¢ne drzave

Odnos Izraela do Judov po svetu

Delovanje albanske/kosovarske skupnosti v Sloveniji

Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Urada za
Slovence v zamejstvu in po svetu, ki vsako leto razpiSe denarne nagrade za najboljSe

naloge

1.

No o bk

s tega podrodja.

Kulturno drustvo Clen 7 na avstrijskem Stajerskem: povezovalec migrantov iz
Slovenije, ali tudi vzvod za reaktivacijo identitet asimiliranih avtohtonih tajerskih
Slovencev?

Slovenci na Hrvaskem: ali enacenje avtohtonih in priseljenih Slovencev narodni
skupnosti koristi, ali Skoduje?

Sodobno izseljevanje iz Slovenije in neinteres za vklju€evanje drustva med novimi
slovenskimi izseljenci

Podoba slovenskih izseljenskih skupnosti na Facebooku

Facebook kot orodje za povezovanje sodobnih izseljencev iz Slovenije

Pravne zagate ob izselitvi iz Slovenije

Pomen skavtizma in taborniStva za ohranjanje slovenske narodne zavesti med
mladimi zamejci v Italiji

Drustvo slovenskih pisateljev v Avstriji-pomen za ohranjanje in gradnjo narodne
identitete ter Cezmejno sodelovanje



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

120. obletnica obstoja Katoliskega prosvetnega drustva Smihel na avstrijskem
Koroskem-pogled na izzive prve in druge svetovne vojne ter 105. Obletnice
koro8kega plebiscita

Primerjava porocanja revij Rudna gruda in Na3a lu¢ demokratizaciji in osamosvojitvi
Slovenije

Casopisa Dom in Novi Matajur-primerjava diskurzov o manjsinski stvarnosti v
Benediji

Druzina, Novi glas in Nedelja: primerjava porocanja treh slovenskih katoliskih
Casnikov iz treh razli¢nih drzav o izbranem dogajanju v Cerkvi

Reforma ali uniCevanje slovenskega glasbenega Solstva v Avstriji in Italiji v letih
2015-2018

S prehitro voznjo do manjSinskih pravic: analiza razsodb ustavnega sodiS¢a Avstrije
glede pritozb Rudija Vouka

Zveza slovenskih pregnancev na Koroskem-pomen njenega delovanja za kulturo
spominjanja in kulturo miru

Reforma lokalne uprave v Italiji in pravice slovenske manjSine

(Ne) demokrati¢nost slovenskih politi€nih predstavnikov v zamejstvu

Slovenci v Nemdiji-zgodovina in sedanjost

Slovenci v Franciji-zgodovina in sedanjost

Slovenci v Beneluxu-zgodovina in sedanjost

Slovenci v Svici-zgodovina in sedanjost

Slovenci v Singapurju

Slovenci na Filipinih

Slovenci na Kitajskem

Slovenci v izbrani drzavi

Predstavitev in analiza Zivljenja in dela pomembnega Slovenca iz zamejstva ali
izseljenstva

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Drustva
za Zdruzene narode za Slovenijo za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s
podroc¢ja delovanja Organizacije zdruzenih narodov.

abrowobd -~

Analiza &lanstva Slovenije v Varnostnem svetu OZN

Konec multilaterizma: vioga OZN v spremenjenem globalnem svetu

(Ne)mo€ OZN v reSevanju sodobnih humanitarnih katastrof / vojaskih spopadov
Vloga posebnih poro&evalcev (0z. izbranega posebnega poroc€evalca) OZN
Primerjava mednarodnega poloZaja in vpliva Gibanja Neuvrs€enih in OZN

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju
Transparency International Slovenia za najboljSe diplomsko ali magistrsko delo s podrodij
transparentnosti, integritete, prepre€evanja korupcije ali drugih vsebinskih podrocij dela Tl
Slovenia.

1.
2.
3.

Pranje denarja: analiza izbranega primera v Sloveniji
Delovanje mafijskih struktur v Sloveniji
Ali smo se iz najvedjih korupcijskih afer v Sloveniji kaj naucili



S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na javnem nate€aju Varuha
Clovekovih pravic za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s podro¢ja ¢lovekovih
pravic.

1. Romska problematika v Sloveniji: Clovekove pravice manjsine in ve€ine

2. Miladoletni nezakoniti migranti: obravnava med zagotavljanjem varnosti drzave in
spostovanjem &lovekovih pravic

3. Evtanazija med nedotakljivostjo zivljenja in pravico do odlo¢anja o lastnem zivljenju

4. ManjSinske pravice kot posebna veja ¢lovekovih pravic

Izvajalec: izr. prof. dr. Petra Kleindienst

Nosilka predmetov: Dinamika sodobne druzbe, Druzbeno-pravni vidiki sistemov
socialne varnosti, Evropske integracije, Izzivi sodobnih druzb, Urejanje delovnih
razmerij.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Ohranjanje tradicionalnih druzin-resitev ali problem?

Tradicionalne in alternativne oblike druzin

Posvoijitev otrok s strani istospolnih partnerjev

Spremembe druzinskega zivljenja v sodobni druzbi

Pomen &lovekovega dostojanstva na primeru evtanazije

Pomen ¢lovekovega dostojanstva na primeru umetne prekinitve nosecnosti

Pomen &lovekovega dostojanstva na primeru ravnanja s posmrtnimi ostanki

Financiranje zasebnega Solstva v Sloveniji

9. Vpliv umetne inteligence na izobraZevalni sistem

10. Percepcije izobrazevanja pri mladih

11. Razvoj, posledice in ucinki virtualnega izobrazevanja

12. Svoboda izobrazevanja

13. Karierna pot diplomantov druzboslovnih fakultet

14. Clovekovo dostojanstvo starejsih oseb/brezdomcev/brezposelnih oseb

15. Detabuizacija smrti

16. Zalovanije otrok in mladostnikov

17. Podpora umirajo¢im bolnikom in njihovim svojcem-primer Slovenskega drustva
Hospic

18. Podpora umirajo€im bolnikom in njihovim svojcem-raziskava organizacij na ravni
Slovenije

19. Podpora umirajo€im bolnikom in njihovim svojcem-primerjalna Studija

20. Delo od doma

21. Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo

©NOOhAWN=

Izvajalec: prof. dr. Simona Kukovié

Nosilka predmetov: Evropska demokracija in politicna kultura, Lokalno upravljanje,
Modeli demokrati¢nega vladanja, Oblikovanje javnih politik in javnih financ, Politicne
ureditve in analiza politik, Seminar za disertacijo, Sodobne teorije v politi¢ni
sociologiji.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG



1. Studentje so spodbujeni, da sami predlagajo temo, ki jih zanima in bi jo Zeleli
proucevati. Dokon&en naslov teme se dolodi po opravljenem razgovoru
(konzultacijah) potencialnega kandidata z mentorico.

Izvajalec: doc. dr. Janja Mikulan

Nosilka predmetov: Globalna varnost, Izzivi globalizacije, Magistrski seminar, Pomo¢
in sodelovanje v skupnosti, Raziskovalni projekt, Vodenje participacije in pomoci v
skupnosti.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Analiza aktualnih druzbenih izzivov v skupnosti, s fokusom na intersekcionalni analizi
in (kolektivni) travmi

2. Student/ka lahko tudi sam/a predlaga temo s podro&ja povezanosti in pomena
pripadanja skupnosti

Izvajalec: prof. dr. Matevz TomsSi€

Nosilec predmetov: Analiza medijskih vsebin, Druzbena teorija, Evropska demokracija
in politicna kultura, Evropske vrednote in identiteta, Sodobne politicne doktrine,
Sodobne teorije v politicni sociologiji.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Razvojna uspesnost tranzicijskih druzb v evropski perspektivi
Odgovornost druzbenih elit kot kulturni fenomen

Razvitost slovenske demokracije

Kulturno-zgodovinski vidiki modernizacije Slovenije
Intelektualni nekonformizem (Studije primera)

Vloga vrednot v demokrati¢ni druzbi

Liberalna tradicija na Slovenskem

Konservativna tradicija na Slovenskem

Socialisti¢na tradicija na Slovenskem

© NGO~ WDN -~

Izvajalec: viS. pred. mag. Peter Podhostnik

Nosilec predmetov: Digitalni marketing, Odnosi z javnostmi, Organizacijsko
komuniciranje, Osnove komuniciranja v organizaciji, Osnove strateSkega
komuniciranja.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Raba umetne inteligence v marketingu

Raba umetne inteligence v odnosih z javnostmi

Vloga Odnosov z javnostmi znotraj cikla trzenja profitne organizacije
Vloga Odnosov z javnostmi znotraj cikla trzenja neprofitne organizacije
Pomen digitalnih orodij za blagovno znamko podjetja

Pomen digitalnih orodij za uspesno trzenje

Pomen digitalnih komunikacijskih orodij za poslovne sestanke

NoOobkwhN=



8.

Poljubna tema v dogovoru s Studenti

Izvajalec: doc. dr. Fadil MusSinovi¢

Nosilec predmetov: Ekonomika organizacije, Organizacijsko komuniciranje.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

akrwbd-~

16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.

Analiza ucCinkovitosti razlicnih organizacijskih struktur v proizvodnih podjetjih

Vpliv digitalne transformacije na organizacijske procese in stroSke

Optimizacija stroSkov in izboljSanje organizacijske uspesnosti v storitvenem sektorju
Ucinki organizacijske kulture na ekonomsko uspesnost podjetij

Primerjava vpliva centraliziranih in decentraliziranih struktur na stroSke in uspesnost
podjetij

Upravljanje tveganj v organizacijskih procesih in njihov ekonomski vpliv

Vloga motivacije in organizacijske klime pri pove€anju produktivnosti

Pomen in ekonomski u€inki optimizacije kadrovske strukture v velikih podjetjinh
Strategije zmanjSevanja stroskov v javnih organizacijah: analiza primerov

. Ekonomski u€inki reorganizacije poslovnih procesov: Studija primera

. U€inkovitost razli¢nih pristopov k obvladovanju stroskov v logistiki in transportu
. Pomen upravljanja sprememb za dolgoro¢no ekonomsko uspesnost organizacij
. Digitalno delo in vpliv na ekonomiko organizacije: primer hibridnega dela

. Vpliv organizacijske strukture na prilagodljivost in odzivnost podjetij v ¢asu krize
. Ekonomika inovacij in vioga organizacijske strukture pri podpori inovacijskega

procesa

Analiza ekonomske ucinkovitosti investicij v organizacijsko izobrazevanje in razvoj
zaposlenih

Organizacijski modeli v hitro rastoCih podjetjih in njihova stroSkovna uc€inkovitost
Povezava med vodenjem in stroSkovno ucinkovitostjo v javnih zavodih
Ekonomika organizacijskih sprememb pri prehodu v trajnostno poslovanje
UcCinki reorganizacije delovnih procesov na stroske in produktivnost v storitvenih
dejavnostih

Vloga notranjega komuniciranja pri izboljSanju organizacijske kulture

Ucinki digitalnih orodij na u€inkovitost organizacijskega komuniciranja v podjetjih
Povezanost med organizacijskim komuniciranjem in zavzetostjo zaposlenih
Vpliv komunikacijskih strategij na zadovoljstvo zaposlenih

Ucinkovitost vodstvenih komunikacijskih slogov pri obvladovaniju kriznih situacij
Komuniciranje med generacijami na delovhem mestu in njegovi vplivi na
produktivnost

UcCinek transparentnega komuniciranja na zaupanje zaposlenih v vodstvo

Vloga povratnih informacij pri vzpostavljanju u€inkovitega organizacijskega
komuniciranja

Razlike med formalnim in neformalnim komuniciranjem ter njun vpliv na
organizacijsko klimo

Analiza komunikacijskih praks v multikulturnih organizacijah

Ucinek komuniciranja sprememb na pripravljenost zaposlenih za prilagoditev
Pomen komunikacijskih ves€in pri upravljanju z odnosi v organizaciji

Vloga internega komuniciranja v procesu uvajanja novincev



34.

35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

Uporaba socialnih omreZzij za krepitev notranjega komuniciranja in povezanosti
zaposlenih

Povezanost med organizacijskim komuniciranjem in obvladovanjem stresa na
delovhem mestu

Vloga komunikacije pri vzpostavljanju inovativne kulture v podjetju

Etika in zaupnost v organizacijskem komuniciranju: primerjava v razli¢nih industrijah
Analiza ucinkovite komunikacije v hibridnem in oddaljenem delovnem okolju

Pomen in izzivi komuniciranja pri vodenju projektnih ekip

Uporaba vizualne komunikacije v organizacijah in njen vpliv na produktivnost

Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s predavateljem

Izvajalec: prof. dr. Svetlana Mihi¢

Nosilka predmeta: Komuniciranje v organizaciji.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG
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10.
. UCinkovitost javnega nastopanja
12.
13.

11

Pomen medijske konvergence za izboljSanje odnosov z javnostmi

Predstavitev osnovnih pojmov, komunikacijskih prvin in opredelitev komuniciranja
Temeljne paradigme, teorije in modeli v komunikoloskih Studijah

Etika odnosov z javnostmi

Delezniki, javnosti dostop do njih

Propaganda, prepriCevanje in zagovornistvo

Kampanije in javna diplomacija

Vpliv neverbalne komunikacije na konéni rezultat grajenja kakovostnih odnosov z
javnosti

Mesto in vloga funkcije odnosov z javnostmi v organizacijski strukturi podjetja
obmocja (navedite obmocdje ali konkreten primer)

Varovanje kodeksa ravnanja udelezencev lobiranja

Vpliv medkulturne komunikacije na razvoj odnosov z javnostmi
Socialna omrezja in odnosi z javnostmi

STUDIJSKI PROGRAM: PSIHOSOCIALNA POMOC

(VS)

Izvajalec: doc. dr. Jana Krivec

Nosilka predmetov: Eksperimentalna psihologija, Nevropsihologija in psihoterapija,
Razvojna psihologija, Splosna psihologija 1, SploSna psihologija 2, Teorije in modeli
osebnosti, Uvod v splosno psihologijo.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1.
2.
3.

V €em se razlikuje komuniciranje po SMS-ju in WhatsApp-u?
Kaj ¢lovek ocenjuje kot podobno-primer zaznavanja $ahovskih pozicij
Staranje in kognicija



4. Dozivljanje stresa pri kognitivnem naporu starostnikih
Izvajalec: pred. dr. Andrej Omulec

Nosilec predmetov: Delo z mladimi in druzinami, Dusevno zdravje in osebnostna rast,
Eksperimentalna psihologija, Nedirektivno svetovanje, Praksa 2, Teorije deviantnosti
in proces pomoci v skupnosti, Trening psihosocialnega svetovanja, Uvod v
psihosocialno pomo¢.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Korelacija med stili star8evske vzgoje in partnerskim odnosom
2. Korelacija med psihosocialnim razvojem in stili starSevske vzgoje
3. Korelacija med psihosocialnim razvojem in partnerskim odnosom

lzvajalec: pred. Edina Sifrar

Nosilka predmetov: Delo s skupino in skupinska dinamika, Praksa 1, Praktikum:
Psihosocialno svetovanje z intervizijo in supervizijo, Psihoterapevtski pristopi,
Tehnike medosebne komunikacije.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Povezanost med relacijskimi potrebami in doZivljanjem zadovoljstva v partnerskem

odnosu

Vpliv vzgoje ob narcistichem starSu na oblikovanje samopodobe v odraslosti

Transakcijska analiza kot orodje za izboljSanje komunikacije v svetovalnem odnosu

Povezanost psiholoske varnosti in u€inkovitosti skupinskega svetovanja

Vloga ego stanj v razumevanju konfliktov v partnerskih odnosih

Izkusnja psiholoSke (ne)varnosti v odrad€anju ob narcisticnem starsu

Uporaba transakcijske analize v skupinskem svetovanju

Povezanost med stopnjo samosocutja in zadovoljevanjem relacijskih potreb

Narcisizem v sodobni druzbi: dozivljanje in prepoznavanje narcisti¢nih vzorcev v

partnerskih odnosih

10. PsiholoSka varnost kot pogoj za razvoj avtenti¢nih odnosov v skupini

11. Povezanost med relacijskimi potrebami in tveganjem za izgorelost pri strokovnih
delavcih v pomocnih poklicih

12. 1zgorelost pri posameznikih, ki so odrascali ob narcisticnem starsu

13. PsiholoSka varnost kot zascitni dejavnik pred izgorelostjo v delovhem okolju

14. Skupinsko svetovanje kot podpora pri okrevanju po izgorelosti: izkusnje udelezencev

© NGOk WDN

Izvajalec: pred. Emil Karaji¢

Nosilec predmetov: Metode kognitivno-vedenjskega pristopa v psihosocialnem
svetovanju, Modalitete kognitivno vedenjskega svetovanja, Osnove kognitivho
vedenjskega svetovanja, Projektna naloga na podrocju psihosocialne pomoci,
Struktura in postopki psihosocialnega svetovanja, Teoreti¢ne osnove kognitivno
vedenjskega pristopa.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG



Cujegnost in dusevno zdravje / osebna rast

Teorija medosebnega sprejemanja in zavra€anja

LGBTQ+ Studije

Teorija samo-determinacije in coaching

Vedenjsko-kognitivne tehnike in osebna rast

Custveno vedenjske motnje in ADHD v osnovni oli

Moderni in inovativni pristopi k svetovanju-telecounseling, walk-and-talk...

Nooabkwh=

Izvajalec: izr. prof. dr. Petra Kleindienst

Nosilka predmetov: Dinamika sodobne druzbe, Druzbeno-pravni vidiki sistemov
socialne varnosti, Evropske integracije, Izzivi sodobnih druzb, Urejanje delovnih
razmerij.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Ohranjanje tradicionalnih druzin-resitev ali problem?

Tradicionalne in alternativne oblike druzin

Posvojitev otrok s strani istospolnih partnerjev

Spremembe druzinskega zivljenja v sodobni druzbi

Pomen Clovekovega dostojanstva na primeru evtanazije

Pomen Clovekovega dostojanstva na primeru umetne prekinitve nosecnosti

Pomen ¢lovekovega dostojanstva na primeru ravnanja s posmrtnimi ostanki

Financiranje zasebnega Solstva v Sloveniji

9. Vpliv umetne inteligence na izobrazevalni sistem

10. Percepcije izobrazevanja pri mladih

11. Razvoj, posledice in uinki virtualnega izobrazevanja

12. Svoboda izobrazevanja

13. Karierna pot diplomantov druzboslovnih fakultet

14. Clovekovo dostojanstvo starej$ih oseb/brezdomcev/brezposelnih oseb

15. Detabuizacija smrti

16. Zalovanije otrok in mladostnikov

17. Podpora umirajo€im bolnikom in njihovim svojcem-primer Slovenskega drustva
Hospic

18. Podpora umirajo¢im bolnikom in njihovim svojcem-raziskava organizacij na ravni
Slovenije

19. Podpora umirajo¢im bolnikom in njihovim svojcem-primerjalna Studija

20. Delo od doma

21. Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo
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Izvajalec: doc. dr. Janja Mikulan

Nosilka predmetov: Globalna varnost, Izzivi globalizacije, Magistrski seminar, Pomo¢
in sodelovanje v skupnosti, Raziskovalni projekt, Vodenje participacije in pomoci v
skupnosti.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Analiza aktualnih druzbenih izzivov v skupnosti, s fokusom na intersekcionalni analizi
in (kolektivni) travmi



2. Student/ka lahko tudi sam/a predlaga temo s podrogja povezanosti in pomena
pripadanja skupnosti

STUDIJSKI PROGRAM: MEDIJI IN NOVINARSTVO
(VS)

Izvajalec: doc. dr. Valentin Areh

Nosilec predmetov: Avdio-video produkcija, Uvod v medijsko podukcijo, MenedZment
medijev, Nacrtovanje medijske produkcije, Projektno delo.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Objektivnost v sodobnem novinarstvu: analiza preverjanja dejstev v slovenskih
medijih

2. Vpliv algoritmov druzbenih omreZzij na oblikovanje javhega mnenja

3. Vloga novinarske etike pri poro¢anju o politi¢nih Skandalih v Sloveniji

4. Cancel culture in mediji v Sloveniji

5. Poroc¢anje medijev o verskih skupnostih v Sloveniji

6. Medijska reprezentacija manjSin v Sloveniji

7. Primerjalna analiza profesionalnih standardov: Associated Press vs. slovenski mediji

8. Uporaba umetne inteligence v novinarstvu: priloZznosti, nevarnosti in etiCnhe dileme

9. Novinarski komentar vs. poroc€ilo: meja med mnenjem in dejstvom

10. Kriza zaupanja v medije: ali javnost vse manj zaupa medijem?

Izvajalec: doc. dr. Sre¢o Zakrajsek
Nosilec predmeta: Vodenje in organiziranje medijske produkcije.
MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Nacrtovanje medijskih izdelkov in storitev
Projekti v medijski produkciji

Tveganja v medijski produkciji

Produkcija medijskih izdelkov in storitev

N

Izvajalec: doc. dr. Mitja Reichenberg
Nosilec predmeta: Digitalni authoring.
MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Svet digitalnih in virtualnih resnic

Medijski prostor in nove podobe virtualne resni¢nosti
Mo¢ imaginarija in umetne inteligence

Ustvarjanje novih realnosti v umetnih prostorih
Analogni in digitalni svet medijskega poro¢anja
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6. Zvok, glasba in filmska ve¢dimenzionalna resni¢nost

7. Medmrezni dialog

8. Al in analiza javhega mnenja

9. Al v medijskih manipulacijah

10. Algoritmi druzbenih omrezij

11. Druzbene odgovornosti medijskih vsebin

12. Novodobne ustvarjalnosti v svetu medijev in umetne inteligence
13. Fantazija, resni¢nost in verjetnost

14. Informacijska druZba onkraj informacij

15. Mediji, multimediji in posameznik

16. Celostni pogledi na imaginarij medijskega sveta

17. Dodatne moznosti na pobude Studentov in zanimanje znotraj razpisanih podrocij

Izvajalec: prof. dr. Mateja Rek

Nosilka predmetov: Komunikacijski procesi, Mediji in komuniciranje, Medijska kultura,
Sodobne teorije medijev in komuniciranja.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Algoritmi kot novi posredniki: vpliv personalizacije vsebin na javno komuniciranje
Vloga druzbenih omrezij pri oblikovanju javnega mnenja v ¢asu umetne inteligence
Reprezentacija identitete v digitalni kulturi: med algoritmom in avtenti¢nostjo
Kultura nadzora: zasebnost, podatki in algoritmi¢na druzba

Medijska pismenost kot orodje odpora proti dezinformacijam in manipulacijam z Al
Mediji kot prostori konstrukcije druzbenih norm: vpliv algoritmov na kulturne vzorce
Uporaba umetne inteligence v procesih digitalnega marketinga

Medijska pismenost in digitalni marketing
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Izvajalec: viS. pred. mag. Peter Podhostnik

Nosilec predmetov: Digitalni marketing, Odnosi z javnostmi, Organizacijsko
komuniciranje, Osnove komuniciranja v organizaciji, Osnove strateskega
komuniciranja.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

11. Raba umetne inteligence v marketingu

12. Raba umetne inteligence v odnosih z javnostmi

13. Vloga odnosov z javnostmi znotraj cikla trzenja profitne organizacije
14. Vloga odnosov z javnostmi znotraj cikla trzenja neprofitne organizacije
15. Pomen digitalnih orodij za blagovno znamko podjetja

16. Pomen digitalnih orodij za uspesno trzenje

17. Pomen digitalnih komunikacijskih orodij za poslovne sestanke

18. Poljubna tema v dogovoru s Studenti

Izvajalec: pred. Veronika Saje

Nosilka predmeta: Medijska umetnost in graficno oblikovanje.



MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG
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Teme s podrocja vizualnih umetnosti
Teme s podrocja ogladevanja

Teme s podrocja teorije umetnosti

Teme s podrocja zgodovine umetnosti
Teme s podrocja raCunalniSke grafike
Teme s podrocja raunalniSke tehnologije
Teme po dogovoru s Studenti

Izvajalec: izr. prof. dr. Matjaz Skabar

Nosilec predmeta: Podjetnistvo.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1.

Poslovni naért izbranega podjetja

Izvajalec: prof. dr. Matevz TomsSi¢

Nosilec predmetov: Analiza medijskih vsebin, Druzbena teorija, Evropska demokracija
in politi¢na kultura, Evropske vrednote in identiteta, Sodobne politicne doktrine,
Sodobne teorije v politicni sociologiji.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG
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Razvojna uspesnost tranzicijskih druzb v evropski perspektivi
Odgovornost druzbenih elit kot kulturni fenomen

Razvitost slovenske demokracije

Kulturno-zgodovinski vidiki modernizacije Slovenije
Intelektualni nekonformizem (Studije primera)

Vloga vrednot v demokrati¢ni druzbi

Liberalna tradicija na Slovenskem

Konservativna tradicija na Slovenskem

Socialisti¢na tradicija na Slovenskem

Izvajalec: izr. prof. dr. Dejan Valentin€i€

Nosilec predmetov: Komuniciranje v medkulturnem okolju, MenedZzment ¢ezmejnega
sodelovanja.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1.

Primerjava poro€anja revij Rudna gruda in Na3a lu¢ demokratizaciji in osamosvojitvi
Slovenije

Casopisa Dom in Novi Matajur-primerjava diskurzov o manjsinski stvarnosti v
Benediji

Druzina, Novi glas in Nedelja: primerjava poro€anja treh slovenskih katoliskih
Casnikov iz treh razli¢nih drzav o izbranem dogajanju v Cerkvi

Podoba slovenskih izseljenskih skupnosti na Facebooku



5. Facebook kot orodje za povezovanje sodobnih izseljencev iz Slovenije

S predlaganimi temami lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju
Urada za Slovence v zamejstvu in po svetu, ki vsako leto razpiSe denarne nagrade za
najboljSe naloge s tega podrocja.

Izvajalec: izr. prof. dr. Petra Kleindienst

Nosilka predmetov: Dinamika sodobne druzbe, Druzbeno-pravni vidiki sistemov
socialne varnosti, Evropske integracije, Izzivi sodobnih druzb, Urejanje delovnih
razmerij.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Prikazovanje pomena druZine s strani medijev

2. Prikazovanje tematike posvojitve otrok s strani istospolnih partnerjev iz vidika
slovenskih medijev

3. Spremembe izbrane zakonodaje in medijsko prikazovanje

4. Pomen Clovekovega dostojanstva in vpliv medijev

5. Detabuizacija smrti-pomen medijev

6. Pomen izobrazevanja-vpliv medijev

7. PriCakovanja mladih v zvezi z izobraZevanjem (in njihova realizacija)

8. Svoboda izobrazevanja v Sloveniji in mediji

9. Percepcije izobraZevanja pri mladih in mediji

10. Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo

Izvajalec: doc. dr. Janez Kolar

Nosilec predmetov: Digitalna transformacija, Finanéni menedZzment, MenedZzment
finanénih virov, Projektni menedZment, Ustvarjalnost in inovativnost.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Povezava med organizacijsko kulturo in inovativnostjo zaposlenih

Merjenje kreativnega potenciala zaposlenih — razvoj in validacija vpraSalnika
Design thinking kot metoda razvoja inovacij v storitvenem sektorju
Inovacijska klima v malih podjetjih: primerjalna analiza slovenskih regij
Vloga vodje pri spodbujanju ustvarjalnosti in eksperimentalne kulture
Analiza neuspesnih inovacij: zakaj dobre ideje pogosto propadejo?

Od kreativne ideje do trzne inovacije — Studija primera uspesnega startupa
Kolektivna inteligenca in soustvarjanje inovacij v virtualnih timih

Inovacijski ekosistemi: primerjalna analiza med javnim in zasebnim sektorjem
10 Vpliv umetne inteligence na procese ustvarjalnosti (Al kot so-ustvarjalec)

11. Tema in naslov po dogovoru s Studentko/Studentom
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Izvajalec: prof. dr. Andrej Kovaci¢
Nosilec predmetov: Komunikacijski procesi, Marketing, Novi mediji, Retorika.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG



1. Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s profesorjem
Izvajalec: doc. dr. Ana Hafner
Nosilka predmetov: Intelektualna lastnina v digitalni dobi.
MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Zenske izumiteljice v Sloveniji
Izvajalec: prof. dr. Svetlana Mihié

Nosilka predmeta: Komuniciranje v organizaciji.
MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

Pomen medijske konvergence za izboljSanje odnosov z javnostmi

Predstavitev osnovnih pojmov, komunikacijskih prvin in opredelitev komuniciranja

Temeljne paradigme, teorije in modeli v komunikolo$kih Studijah

Etika odnosov z javnostmi

Delezniki, javnosti dostop do njih

Propaganda, prepriCevanje in zagovornistvo

Kampanje in javna diplomacija

Vpliv neverbalne komunikacije na kon&ni rezultat grajenja kakovostnih odnosov z

javnosti

9. Mesto in vloga funkcije odnosov z javnostmi v organizacijski strukturi podjetja
obmodja (navedite obmocje ali konkreten primer)

10. Varovanje kodeksa ravnanja udelezencev lobiranja

11. Uginkovitost javnega nastopanja

12. Vpliv medkulturne komunikacije na razvoj odnosov z javnostmi

13. Socialna omreZja in odnosi z javnostmi
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STUDIJSKI PROGRAM: MEDKULTURNI
MENEDZMENT (MAG)

Izvajalec: prof. dr. Simona Kukovié

Nosilka predmetov: Evropska demokracija in politicna kultura, Lokalno upravljanje,
Modeli demokrati¢nega viadanja, Oblikovanje javnih politik in javnih financ, Politicne
ureditve in analiza politik, Seminar za disertacijo, Sodobne teorije v politi¢ni
sociologiji.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG



1. Studentje so spodbujeni, da sami predlagajo temo, ki jih zanima in bi jo Zeleli
proucevati. Dokon&en naslov teme se dolodi po opravljenem razgovoru
(konzultacijah) potencialnega kandidata z mentorico.

Izvajalec: doc. dr. Janja Mikulan

Nosilka predmetov: Globalna varnost, Izzivi globalizacije, Magistrski seminar, Pomo¢
in sodelovanje v skupnosti, Raziskovalni projekt, Vodenje participacije in pomoci v
skupnosti.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Analiza izbranega vidika globalizacije (socio-ekonomski, politi¢ni, kulturni, verski,
okolijski)

Vzroki in manifestacije deglobalizacije

Tretji val avtokratizacije

Politini rezimi na Bliznjem vzhodu in Severni Afriki

Zunanja politika EU

Vojaski vidiki in groZnje varnosti

Nevojaski vidiki varnosti in nevojaske groznje

Radikalizacija in nasilni ekstremizem
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Izvajalec: prof. dr. Bogomil Ferfila

Nosilec predmeta: Mediji, globalizacija in kultura, Sodobne teorije v sociologiji
kulture, Temelji medkulturnega menedZmenta.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG
1. Kulture tujih drzav in primerjalne kulture tujih drzav
Izvajalec: izr. prof. dr. Dejan Valentincic

Nosilec predmetov: Komuniciranje v medkulturnem okolju, MenedZment ¢ezmejnega
sodelovanja.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Nadaljnja Siritev EU?

Zascita dediS€ine in tradicionalnih produktov-Unesco in EU

Zakaj Slovenija v parlamentu nima zelene stranke?

Fenomen DeSUS-a v slovenskem politiénem prostoru
Transformacija SDS od socialdemokratske, preko liberalne do konservativne stranke
Skrajna levica v Sloveniji

Skrajna desnica v Sloveniji

Sociologija religije mojega lokalnega okolja

9. Nestrpnost do verujocih v Sloveniji

10. Delovanje Protestantske cerkve v Sloveniji

11. Primerjava vitalnosti KatoliSke in Protestantske Cerkve v Sloveniji

®NOOhWDN -~



12. Primerjava mladinske pastorale med dvema razli€nima verskima skupnostma v
Sloveniji

13. Staroverstvo med Slovenci danes: vera, upor, zanimanje za preteklost ali Zelja po
izstopanju?

14. Odnos izbrane drzave do njenih manjsin v sosednjih drzavah

15. Odnos izbrane drzave do njenih izseljencev po svetu

16. Diaspora kot vir za razvoj mati¢ne drzave

17. Odnos lzraela do Judov po svetu

18. Delovanje albanske/kosovarske skupnosti v Sloveniji

19. Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Urada za
Slovence v zamejstvu in po svetu, ki vsako leto razpiSe denarne nagrade za najboljSe
naloge s tega podrodja.

1. Kulturno drustvo Clen 7 na avstrijskem Stajerskem: povezovalec migrantov iz
Slovenije, ali tudi vzvod za reaktivacijo identitet asimiliranih avtohtonih tajerskih
Slovencev?

2. Slovenci na Hrvaskem: ali enacenje avtohtonih in priseljenih Slovencev narodni
skupnosti koristi, ali Skoduje?

3. Sodobno izseljevanje iz Slovenije in neinteres za vklju¢evanje drustva med novimi
slovenskimi izseljenci

4. Podoba slovenskih izseljenskih skupnosti na Facebooku

5. Facebook kot orodje za povezovanje sodobnih izseljencev iz Slovenije

6. Pravne zagate ob izselitvi iz Slovenije

7. Pomen skavtizma in taborniStva za ohranjanje slovenske narodne zavesti med
mladimi zamejci v Italiji

8. Drustvo slovenskih pisateljev v Avstriji-pomen za ohranjanje in gradnjo narodne
identitete ter Cezmejno sodelovanje

9. 120. obletnica obstoja Katoliskega prosvetnega drustva Smihel na avstrijskem
KoroSkem-pogled na izzive prve in druge svetovne vojne ter 105. Obletnice
koroSkega plebiscita

10. Primerjava poroCanja revij Rudna gruda in Na$a lu¢ demokratizaciji in osamosvojitvi
Slovenije

11. Casopisa Dom in Novi Matajur-primerjava diskurzov o manjsinski stvarnosti v
Benediji

12. Druzina, Novi glas in Nedelja: primerjava poroCanja treh slovenskih katoliskih
Casnikov iz treh razli¢nih drzav o izbranem dogajanju v Cerkvi

13. Reforma ali uni¢evanje slovenskega glasbenega Solstva v Avstriji in Italiji v letih
2015-2018

14. S prehitro voznjo do manjSinskih pravic: analiza razsodb ustavnega sodidCa Avstrije
glede pritozb Rudija Vouka

15. Zveza slovenskih pregnancev na KoroSkem-pomen njenega delovanja za kulturo
spominjanja in kulturo miru

16. Reforma lokalne uprave v lItaliji in pravice slovenske manjSine

17. (Ne) demokrati€nost slovenskih politi€nih predstavnikov v zamejstvu

18. Slovenci v Nemciji-zgodovina in sedanjost

19. Slovenci v Franciji-zgodovina in sedanjost



20. Slovenci v Beneluxu-zgodovina in sedanjost

21. Slovenci v Svici-zgodovina in sedanjost

22. Slovenci v Singapurju

23. Slovenci na Filipinih

24. Slovenci na Kitajskem

25. Slovenci v izbrani drzavi

26. Predstavitev in analiza zivljenja in dela pomembnega Slovenca iz zamejstva ali
izseljenstva

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Drustva
za ZdruZene narode za Slovenijo za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s
podrocja delovanja Organizacije zdruzenih narodov.

Analiza &lanstva Slovenije v Varnostnem svetu OZN

Konec multilaterizma: vioga OZN v spremenjenem globalnem svetu

(Ne)mo€ OZN v reSevanju sodobnih humanitarnih katastrof / vojaskih spopadov
Vloga posebnih poro€evalcev (oz. izbranega posebnega porocevalca) OZN
Primerjava mednarodnega polozaja in vpliva Gibanja Neuvrséenih in OZN
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S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju
Transparency International Slovenia za najboljSe diplomsko ali magistrsko delo s podrodij
transparentnosti, integritete, prepreCevanja korupcije ali drugih vsebinskih podrocij dela Tl
Slovenia.

1. Pranje denarja: analiza izbranega primera v Sloveniji
2. Delovanje mafijskih struktur v Sloveniji
3. Ali smo se iz najvedjih korupcijskih afer v Sloveniji kaj naucili

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na javnem nate€aju Varuha
Clovekovih pravic za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s podro¢ja ¢lovekovih
pravic.

1. Romska problematika v Sloveniji: lovekove pravice manjSine in vecine

2. Miladoletni nezakoniti migranti: obravnava med zagotavljanjem varnosti drzave in
spostovanjem &lovekovih pravic

3. Evtanazija med nedotakljivostjo Zivljenja in pravico do odlo€anja o lasthem Zivljenju

4. ManjSinske pravice kot posebna veja ¢lovekovih pravic

Izvajalec: prof. dr. Matevz TomsSi¢

Nosilec predmetov: Analiza medijskih vsebin, Druzbena teorija, Evropska demokracija
in politi¢na kultura, Evropske vrednote in identiteta, Sodobne politicne doktrine,
Sodobne teorije v politiéni sociologiji.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Dejavniki razvojne uspesnosti tranzicijskih druzb
2. Vrednotna podlaga evropske demokracije
3. Kultura konsenza v evropski in ameriSki demokraciji
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Srednja Evropa kot kulturni prostor-mit ali realnost?
Znacilnosti slovenske demokrati¢ne tradicije
Populizem in prihodnost evropske demokracije
Groznje skupni evropski identiteti

Znacilnosti populizma v Evropi

Znadcilnosti populizma v sredniji Evropi

lzvajalec: izr. prof. dr. Erika Dzaji¢ Ursi¢

Nosilka predmetov: Kvalitativno raziskovanje v medkulturnem menedZmentu.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1.
2.

3
4
5.
6.
7
8
9.
1

Industrijska simbioza in kroZno gospodarstvo — omrezja, politike in regionalni razvoj
Kompetencne vrzeli in simulacije v kroznem gospodarstvu — izobrazevanje,
spretnosti in prehodi delovne sile.

Digitalna orodja za trajnost/industrijsko simbiozo

SocioloSke teme, ki se nana$ajo na ontologije, bibliometrijo in mednarodni vpliv
Custva v digitalnih organizacijah — emojiji, ozave$&enost in skupinska dinamika
Mediji, komunikacija in druzbene sile

Trajnostni turizem — bliznji turizem, odpornost in naérti EU za okrevanje

StarajocCe se druzbe — medgeneracijsko sodelovanje in druzbene inovacije

Obnova mest in pristaniS¢ — krozne vrednostne verige in trajnostna logistika

0. Geopolititne transformacije — majhne drzave, teritorialne pasti in nova tveganja.

Izvajalec: doc. dr. UrSa Lamut

Nosilka predmetov: Kvalitativno raziskovanje v druzboslovju, Seminar za dispozicijo.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG
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Sodobna tehnologija in kvalitativno raziskovanje

Kognitivni okvirji zaposlenih in inovativnost

Raziskovalna etika (npr. pri prou¢evanju zaposlenih v podjetju)

Zenske v (akademskem) podjetni$tvu in izgorelost

Spreminjanje delovne kulture za krepitev inovativnosti

Odnos zaposlenih do uvajanja novih tehnologij (digitalizacija)

Prenos znanja med visoko$olsko in gospodarsko sfero

Pomen strateSkega komuniciranja pri spodbujanju inovativnosti (med zaposlenimi, v
podjetju,...)

Izvajalec: izr. prof. dr. Predrag Ljubotina

Nosilec predmetov: Druzboslovna raziskovalna metodologija, Kvantitativne metode 1,
Kvantitativne metode 2, Kvantitativne metode za poslovno odloc¢anje, Kvantitativno
raziskovanje v psihosocialnem svetovanju, Temelji ekonomije.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1.

Poslovanje v ve€kulturnem okolju
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Posebnosti poslovanja na tujih trgih

Vpliv ekonomskih dejavnikov okolja na posameznika
Odnosi med zaposlenimi v multikulturnem okolju
Obvladovanje poslovnega tveganja na novih trgih
Tema po izboru kandidata, po dogovoru

Izvajalec: izr. prof. dr. Petra Kleindienst

Nosilka predmetov: Dinamika sodobne druzbe, Druzbeno-pravni vidiki sistemov
socialne varnosti, Evropske integracije, Izzivi sodobnih druzb, Urejanje delovnih
razmerij.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

Medkulturni menedzment v izobraZzevanju

Vpliv umetne inteligence na izobraZevalni sistem

Percepcije izobraZzevanja pri mladih

Razvoj, posledice in ucinki virtualnega izobrazevanja

Svoboda izobraZevanja

Karierna pot diplomantov druzboslovnih fakultet

Clovekovo dostojanstvo starejsih oseb/brezdomcev/brezposelnih oseb
Detabuizacija smrti

Delo od doma

0. Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo

Izvajalec: izr. prof. dr. Mirna Macur

Nosilka predmetov: Druzboslovna raziskovalna metodologija, Metode raziskovanja,
Raziskovalni seminar.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1.

ok wbd

Razlicne teme, ki jih bo Student(ka) izdelal v obliki sekundarne analize podatkov
bodisi slovenskih reprezentativnih raziskav (najdete jih v Arhivu druzboslovnih
podatkov), bodisi mednarodnih Studij, kjer prav tako lahko izvozite podatke in merski
instrument (na primer International Social Survey Programme: http://www.issp.org/,
European Social Survey: http://www.europeansocialsurvey.org/, European Values
Study: http://www.europeanvaluesstudy.eu/, World Values Survey:
http://www.worldvaluessurvey.org/wvs.jsp.

Kakovost zdravstvenih storitev

Varnost zdravstvene obravnave

Evalvacija/vrednotenje politike/programa/ukrepa, ki ga izbere Student(ka)
Razsirjenost katere od nekemicnih zasvojenosti (problemati¢na raba interneta,
zasvojenost z raCunalniskimi igrami, ipd)

Izvajalec: doc. dr. Janez Kolar

Nosilec predmetov: Digitalna transformacija, Finanéni menedZment, MenedZment
financnih virov, Projektni menedZzment, Ustvarjalnost in inovativnost.


http://www.issp.org/
http://www.europeansocialsurvey.org/
http://www.europeanvaluesstudy.eu/
http://www.worldvaluessurvey.org/wvs.jsp

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Digitalna preobrazba slovenskih malih in srednjih podjetij: ovire, priloznosti in
strategije.

2. Uporaba umetne inteligence v podporo odlo¢anju v poslovnih procesih.

3. Digitalni dvojcki (digital twins) kot orodje za optimizacijo proizvodnih sistemov.

4. Analiza vpliva e-uprave na ucinkovitost poslovanja javnega sektorja v Sloveniji.

5. Kibernetska varnost kot strateSki element digitalne preobrazbe.

6. Digitalni marketing in sprememba vedenja potroSnikov v post-pandemiénem obdobju.

7. Blockchain kot orodje za transparentnost v dobavnih verigah.

8. Uvedba ERP-sistemov: analiza tveganj in dejavnikov uspeha.

9. Primerjava stopnje digitalne zrelosti med storitvenimi in proizvodnimi podjetji.

10. Vpliv digitalnih tehnologij na trajnostno poslovanje (Green IT pristopi).

11. Povezava med organizacijsko kulturo in inovativnostjo zaposlenih.

12. Merjenje kreativnega potenciala zaposlenih — razvoj in validacija vpraSalnika.

13. Design thinking kot metoda razvoja inovacij v storitvenem sektorju.

14. Inovacijska klima v malih podjetjih: primerjalna analiza slovenskih regij.

15. Vloga vodje pri spodbujanju ustvarjalnosti in eksperimentalne kulture.

16. Analiza neuspesnih inovacij: zakaj dobre ideje pogosto propadejo?

17. Od kreativne ideje do trzne inovacije — Studija primera uspesnega startupa.

18. Kolektivna inteligenca in soustvarjanje inovacij v virtualnih timih.

19. Inovacijski ekosistemi: primerjalna analiza med javnim in zasebnim sektorjem.

20. Vpliv umetne inteligence na procese ustvarjalnosti (Al kot so-ustvarjalec).

21. Tema in naslov po dogovoru s Studentko/Studentom.

Izvajalec: izr. prof. dr. Saso Murti¢
Nosilec predmeta: MenedZzment znanja in intelektualne lastnine.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Pomen znanja v prostoru in okolju v katerem delujemo in Zivimo

Vpliv okolja na razvoj in spoznavanje znanja v delovhem okolju

Znanje kot osnova za sporazumevanje in inteligentni razvoj

IzobraZevanje skozi dojemanije oblik in vrst znanja in intelektualne lastnine
Intelektualna lastnina v podkastu dojemanja stvarnopravnih podlag
Lastnina skozi stvarnopravni pogled ustvarjanja in dojemanja pravic

Raba inteligentnih sistemov v podro¢ju obvladovanja intelektualne lastnine
Upravljajmo lastno znanje, zavarujmo intelektualno lastnino, bodimo kreativni in
ustvarjalni

9. Moje znanje, moja lastnina in intelekt

10. Znanje skoti teorije znanosti in njihova raba v razvojne namene

11. Eksplicitna in i implicitna orodja za definiranje in rabo znanja

12. LastniStvo skozi teorijo znanja in intelektualne lastnine

13. Pravni in ekonomski pojmi lastnine v praksi in pisani besedi

14. Lastninska pravica in raba intelektualnih dosezZkov v proizvodne namene
15. Inovacija in patent v luci lastninske pravice

16. Teme po dogovoru s Studentkami in Studenti medkulturnega menedzmenta.
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Izvajalec: doc. dr. Fadil MusSinovié

Nosilec predmetov: Ekonomika organizacije, Organizacijsko komuniciranje.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.
28.

29.

Ucinkovitost kriznega komuniciranja v drzavni upravi: Primer upravljanja kriznih razmer v
Sloveniji

Digitalno krizno komuniciranje v dobi dezinformacij: Vloga in vpliv druzbenih omrezij
Krizno komuniciranje v sektorju javnega zdravstva: Lekcije iz pandemije COVID-19
Analiza pripravljenosti organizacij na krizno komuniciranje v primeru naravnih nesrec
Strategije kriznega komuniciranja za obvladovanje okolijskih nesre¢ v tezki industriji
Upravljanje kriznega komuniciranja v mednarodnih organizacijah: Primer nevladnih
organizacij

Vpliv kriznega komuniciranja na podobo podjetja: Studija primera iz banénega sektorja
Krizno komuniciranje kot orodje za za&¢&ito druzbenega ugleda podjetij v Casu eti¢nih
sporov

Vloga medijev v kriznem komuniciranju ob naravnih nesre€ah: Analiza primerov v Evropi

. Analiza kriznega komuniciranja v primeru mnozi¢nih odpoklicev izdelkov v Zivilski

industriji

Izgradnja zaupanja v kriznem komuniciranju: Kako se organizacije u€inkovito odzovejo
na kritike javnosti

Krizno komuniciranje na podrocju varnosti otrok v prometu: Primeri in dobre prakse
Priprava javnih institucij na krizno komuniciranje: lzkusnje in modeli iz slovenskih ob¢in
Vpliv transparentnosti na ucinkovitost kriznega komuniciranja: Primeri iz energetskega
sektorja

Psiholos$ki vidiki kriznega komuniciranja: Kako zmanj$ati stres in paniko med kriznimi
dogodki

Vloga notranjega komuniciranja pri krepitvi organizacijske kulture v podjetjih

Pomen transparentnosti v organizacijskem komuniciranju: Vpliv na zaupanje zaposlenih
Uporaba digitalnih orodij v komunikaciji z zaposlenimi: Analiza u€inkovitosti in izzivov
Organizacijsko komuniciranje v ¢asu sprememb: Strategije za zmanj$anje odpora
zaposlenih

Razlike v komunikacijskih stilih med generacijami in njihov vpliv na sodelovanje v
podjetju

Vpliv neformalnega komuniciranja na timsko dinamiko in produktivnost

Razvoj komunikacijskih vescin vodij za uCinkovitejSe upravljanje in motivacijo zaposlenih
Vloga povratnih informacij v organizacijskem komuniciranju: Povezanost s
produktivnostjo in zadovoljstvom zaposlenih

Ucinkovitost komunikacije med oddelki: 1zzivi in strategije za zmanjSanje konfliktov
Analiza komuniciranja v hibridnih delovnih okoljih: Primerjava med klasi¢nim in digitalnim
komuniciranjem

Komuniciranje v kriznih situacijah znotraj organizacije: Kako ohraniti motivacijo
zaposlenih

Etika v organizacijskem komuniciranju: Analiza vpliva eticnega vedenja na ugled podjetja
Vloga interne komunikacije pri ohranjanju blagovne znamke delodajalca (employer
branding)

Vpliv organizacijskega komuniciranja na zaposlitveni cikel: Od privabljanja talentov do
zadrzanja kadrov



30. Komuniciranje kot orodje za upravljanje stresa in dobrega poéutja zaposlenih
31. Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s predavateljem.

Izvajalec: prof. dr. Svetlana Mihi¢
Nosilka predmeta: Komuniciranje v organizaciji.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Organizacija in komunikacija
Modeli in oblike komuniciranja
Komunikacijske strategije
Poslovna etika

EtiCni standardi

Narava morale in etike

Nacela etike in eti¢ni kodeks
Odnosi in odgovornosti do javnosti
9. Eti¢ni kodeksi in mednarodni standardi
10. Poslovno komuniciranje

11. Modeli javnega komuniciranja

12. Pogoji komunikacije

13. Vrste komuniciranja

14. Verbalna komunikacija

15. Nebesedna komunikacija

16. Odnosi z javnostmi
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Izvajalec: doc. dr. Ana Hafner
Nosilka predmetov: Intelektualna lastnina v digitalni dobi.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Zenske izumiteljice-primerjava med razliénimi drzavami

$TUDIJSKI PROGRAM: PSIHOSOCIALNO
SVETOVANJE (MAG)

Izvajalec: doc. dr. Jana Krivec

Nosilka predmetov: Eksperimentalna psihologija, Nevropsihologija in psihoterapija,
Razvojna psihologija, Splosna psihologija 1, Splosna psihologija 2, Teorije in modeli
osebnosti, Uvod v splosno psihologijo.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. V €em se razlikuje komuniciranje po SMS-ju in WhatsApp-u?
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Kaj €lovek ocenjuje kot podobno-primer zaznavanja Sahovskih pozicij
Staranje in kognicija

DoZivljanje stresa pri kognitivnem naporu starostnikih

Kaj je za Cloveka tezko?

Razvoj sposobnosti, ki jih zahteva zZivljenje v 21. stoletju

Izvajalec: doc. dr. Tjasa StepiSnik Perdih

Nosilka predmetov: Aktualne teme v psihosocialnem svetovanju, Nedirektivnho
svetovanje, Participacija in pomoc¢ v skupnosti, Psihoterapevtski pristopi.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1.
2.

o o

= © o XN

Zaznavanje obCutka (ne)varnosti, kdo se poc&uti varen (psiholodka varnost)
Obcutek psiholoske varnosti pri starostno onemoglih, kroni¢no bolnih, invalidnih ali
umirajo€ih

Klimatske spremembe in dudevno zdravje/tezave, vrocina in
anksioznost/depresija/psihoza

Socutje do sebe, Eudenje (ang. awe)

StarSevska izgorelost

Porodna travma, poporodna depresija, dojemanje materinstva, razvoj stika z otrokom
(oCeta, mame)

Psihosomatika, zaznavanje stresa, odzivanje telesa, interocepcija

Interocepcija in motnje hranjenja/anksioznost/fibromialgija

Kroni¢na bolecina (zaznavanje bolecine, dojemanje bole€ine in tehnike pomodi)

. Travma, posttravmatska stresna motnja, disociacija, neprilagojeno sanjarjenje,

telesna disociacija

. Novejsi terapevtski pristopi in tehnike, npr. TRE (Tension, stress and trauma

exercises), IFS (Internal Family Systems), Senzomotori¢na psihoterapija
(Sensorimotor Psychotherapy), Somatsko dozivljanje (Somatic Experiencing)

Izvajalec: doc. dr. UrSa Lamut

Nosilka predmetov: Kvalitativno raziskovanje v druzboslovju, Seminar za dispozicijo.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

XN ORAWDN -

Kako nacela kvalitativhega raziskovanja podpirajo dela terapevta

Etika v kvalitativnem raziskovanju in terapevtskem poklicu

Podobnosti in razlike samoopazovanja v kvalitativnem raziskovanju in KVT
Samoopazovanje v terapevtskem procesu

Fenomenolosko raziskovanje (specifi€¢no temo izbere Student sam)
Ezoterika in PPS (temo predlaga Student sam)

Kognitivni okvirji zaposlenih in inovativnost/kreativnost

KVT v akademskem okolju

Izvajalec: doc. dr. Andreja Poljanec

Nosilka predmeta: Sistemski pristop k druZinam z otrokom s posebnimi potrebami.



MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Izzivi naglusnosti v razli¢nih razvojnih obdobijih

PoviSanje ob¢utkov osamljenosti v povezavi s porastom oseb z naglusnostjo
Izzivi nagludnosti pri starsih v povezavi s postarSenjem

Izziv naglusnosti v partnerskih odnosih

StarSevska izCrpanost/izgorelost v druzinah, kjer vzgajajo otroke s posebnimi
potrebami

Iz&rpanost/izgorelost rejnikov

Iz€rpanost posvoijiteljskih starSev

Ocetovska izCrpanost/izgorelost

Medgeneracijski vidik starSevske izgorelosti
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Izvajalec: izr. prof. dr. Petra Kleindienst

Nosilka predmetov: Dinamika sodobne druzbe, Druzbeno-pravni vidiki sistemov
socialne varnosti, Evropske integracije, Izzivi sodobnih druzb, Urejanje delovnih
razmerij.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Ohranjanje tradicionalnih druzin-resitev ali problem?
Tradicionalne in alternativne oblike druzin
Posvoijitev otrok s strani istospolnih partnerjev
Spremembe druzinskega Zivljenja v sodobni druzbi
Pomen Clovekovega dostojanstva na primeru evtanazije
Pomen clovekovega dostojanstva na primeru umetne prekinitve nosecnosti
Pomen &lovekovega dostojanstva na primeru ravnanja s posmrtnimi ostanki
Clovekovo dostojanstvo starejsih oseb/brezdomcev/brezposelnih oseb
Detabuizacija smrti

. Zalovanije otrok in mladostnikov

. Podpora umirajo&im bolnikom in njihovim svojcem-primer Slovenskega drustva
Hospic

. Podpora umirajo€im bolnikom in njihovim svojcem-raziskava organizacij na ravni
Slovenije

13. Podpora umirajo¢im bolnikom in njihovim svojcem-primerjalna Studija

14. Student/ka lahko predlaga tudi svojo temo
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Izvajalec: izr. prof. dr. Predrag Ljubotina

Nosilec predmetov: Druzboslovna raziskovalna metodologija, Kvantitativne metode 1,
Kvantitativne metode 2, Kvantitativne metode za poslovno odloc¢anje, Kvantitativno
raziskovanje v psihosocialnem svetovanju, Temelji ekonomije.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Medsebojni odnosi v druzinskih podjetjih

Vpliv odrad&anja v druzini z druzinskim podjetjem na osebnostni razvoj
Prepletanje druzinskih odnosov in poslovnih interesov v druzinskih podjetjih
Analiza obna&anja potroSnikov v dejavnosti psihosocialne pomo i v izbrani regiji
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Ustreznost regulacije trga na podroéju psihosocialne pomodi v Sloveniji
Vpliv ekonomskih dejavnikov okolja na posameznika

Mobbing v poslovhem okolju

Stres na delovnem mestu

Tema po izboru kandidata, po dogovoru

© N O

Izvajalec: izr. prof. dr. Mirna Macur

Nosilka predmetov: Druzboslovna raziskovalna metodologija, Metode raziskovanja,
Raziskovalni seminar.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Preventiva problemati¢ne rabe interneta
Obravnava problemati¢ne rabe interneta
Preventiva zasvojenosti z racunalniSkimi igrami
Obravnava zasvojenih z raCunalniSkimi igrami
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lzvajalec: doc. dr. Janja Mikulan

Nosilka predmetov: Globalna varnost, Izzivi globalizacije, Magistrski seminar, Pomo¢
in sodelovanje v skupnosti, Raziskovalni projekt, Vodenje participacije in pomoci v
skupnosti.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Vzroki in posledice kolektivne travme, predvsem na primeru vojnih in post-konfliktnih
obmocij

Izvajalec: prof. dr. Svetlana Mihié
Nosilka predmeta: Komuniciranje v organizaciji.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Organizacija in komunikacija
Modeli in oblike komuniciranja
Komunikacijske strategije
Poslovna etika

Eticni standardi

Narava morale in etike

Nacela etike in eti¢ni kodeks
Odnosi in odgovornosti do javnosti
9. Eti¢ni kodeksi in mednarodni standardi
10. Poslovno komuniciranje

11. Modeli javhega komuniciranja

12. Pogoji komunikacije

13. Vrste komuniciranja

14. Verbalna komunikacija

15. Nebesedna komunikacija
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16. Odnosi z javnostmi

$TUDIJSKI PROGRAM: MEDIJI IN NOVINARSTVO
(MAG)

Izvajalec: doc. dr. Valentin Areh

Nosilec predmetov: Avdio-video produkcija, Uvod v medijsko podukcijo, MenedZment
medijev, Nac¢rtovanje medijske produkcije, Projektno delo.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Stopnja pluralnosti slovenskega medijskega prostora

2. Novinarski standardi in RTV Slovenija

3. Algoritmi¢na pristranskost in novinarstvo: vpliv umetne inteligence na uredniske
odloCitve

4. Politicne dimenzije slovenskih medijev

5. Kriza zaupanja v medije: sociolo$ka raziskava dejavnikov, ki vplivajo na
verodostojnost medijskih institucij

6. PorocCanje slovenskih medijev o dogodkih na Bliznjem vzhodu

7. Dezinformacijski ekosistemi: kako se lazne novice Sirijo v Sloveniji in katere skupine
so najbolj ranljive

8. Medijska krajina in demokracija: vpliv medijske lastniSke koncentracije na pluralnost
in objektivnost

9. Profesionalna kultura novinarjev v Sloveniji: med normativi in realnimi praksami

10. Slovenski mediji v €asu komunisti€nega rezima

Izvajalec: doc. dr. Bernard Nezmah
Nosilec predmetov: Novinarski Zanri, UredniSko-novinarski praktikum.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Naloge razpisujem samo po dogovoru s Studenti o konkretni temi
Izvajalec: prof. dr. Matevz TomsSi¢

Nosilec predmetov: Analiza medijskih vsebin, Druzbena teorija, Evropska demokracija
in politicna kultura, Evropske vrednote in identiteta, Sodobne politicne doktrine,
Sodobne teorije v politicni sociologiji.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Slovenski mediji-Cetrta veja oblasti

2. Nazorske orientacije slovenskih dnevnih ¢asopisov

3. Pomen pluralnosti medijskega prostora za razvoj demokracije

4. Razmerje med svobodo in odgovornostjo v medijskem delovanju



5. Znacilnosti populisticnega diskurza

6. Primerjava slovenskega in hrvaskega medijskega prostora

7. (Ne)profesionalnost slovenskih medijskih ustvarjalcev

8. Nazorske orientacije medijev (Studije primera)

9. Moznosti za ustanovitev novega slovenskega dnevnega ¢asopisa
10. Vloga medijev pri osamosvajanju Slovenije

Izvajalec: doc. dr. Sre¢o ZakrajSek

Nosilec predmeta: Vodenje in organiziranje medijske produkcije.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Pomo¢ umetne inteligence pri nadrtovanju medijskih izdelkov in storitev
2. Negotovosti in tveganja v medijski produkciji

Izvajalec: doc. dr. Mitja Reichenberg
Nosilec predmeta: Digitalni authoring.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Mo¢ virtualne resnice nad resni¢nostjo

Sinhrono in asinhrono dojemanje sveta

Medijski prostor in vpliv umetne inteligence

Mo¢ virtualne resnice v luéi algoritmov

Sinhrono in asinhrono dojemanje sveta

Medijski prostor in umetna inteligenca

Novi algoritmi novih medijev

Optimizacija interaktivhega okolja

9. Umetna inteligenca, dekodiranje in zdrava pamet

10. Moduliranje medijskega sveta

11. Novi algoritmi novih medijev

12. Optimizacija interaktivnega okolja in oblikovanje zavesti
13. Umetna inteligenca, dekodiranje in zdrava pamet

14. Moduliranje medijskega sveta

15. Dodatne teme v dogovoru s kandidati, glede na njihovo afiniteto raziskovanja
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Izvajalec: prof. dr. Mateja Rek

Nosilka predmetov: Komunikacijski procesi, Mediji in komuniciranje, Medijska kultura,
Sodobne teorije medijev in komuniciranja.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Algoritmi kot novi posredniki: vpliv personalizacije vsebin na javno komuniciranje
Vloga druzbenih omreZij pri oblikovanju javnega mnenja v ¢asu umetne inteligence
Reprezentacija identitete v digitalni kulturi: med algoritmom in avtenti¢nostjo
Kultura nadzora: zasebnost, podatki in algoritmi¢na druzba

Medijska pismenost kot orodje odpora proti dezinformacijam in manipulacijam z Al
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6. Mediji kot prostori konstrukcije druzbenih norm: vpliv algoritmov na kulturne vzorce
7. Uporaba umetne inteligence v procesih digitalnega marketinga
8. Medijska pismenost in digitalni marketing

Izvajalec: izr. prof. dr. Dejan Valentin€i€

Nosilec predmetov: Komuniciranje v medkulturnem okolju, MenedZment ¢ezmejnega
sodelovanja.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

S predlaganimi temami lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju
Urada za Slovence v zamejstvu in po svetu, ki vsako leto razpiSe denarne nagrade za
najboljSe naloge s tega podrocja.

1. Primerjava poroCanja revij Rudna gruda in Nasa lu¢ demokratizaciji in osamosvojitvi
Slovenije

2. Casopisa Dom in Novi Matajur-primerjava diskurzov o manj$inski stvarnosti v
Benediji

3. Druzina, Novi glas in Nedelja: primerjava poro€anja treh slovenskih katolidkih
¢asnikov iz treh razli¢nih drzav o izbranem dogajanju v Cerkvi

4. Podoba slovenskih izseljenskih skupnosti na Facebooku

5. Facebook kot orodje za povezovanje sodobnih izseljencev iz Slovenije

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Drustva
za Zdruzene narode za Slovenijo za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s
podroc¢ja delovanja Organizacije zdruzenih narodov.

1. Analiza medijskega porocanja o ¢lanstvu Slovenije v Varnostnem svetu OZN

2. Medijska podoba OZN ob (ne)modi v reSevanju sodobnih humanitarnih katastrof /
vojaskih spopadov

3. Medijska vidnost posebnih porocevalcev (oz. izbranega posebnega porocCevalca)
OZN

Izvajalec: doc. dr. UrSa Lamut

Nosilka predmetov: Kvalitativno raziskovanje v druzboslovju, Seminar za dispozicijo.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Sodobna tehnologija in raziskovalno novinarstvo
Izzivi kakovostnega raziskovalnega novinarstva
Etika v raziskovalnem novinarstvu

Nacela kvalitativhega raziskovanja v novinarstvu
Teme, ki jih predlaga kandidat

abrwbd-~

Izvajalec: doc. dr. Fadil MusSinovié
Nosilec predmetov: Ekonomika organizacije, Organizacijsko komuniciranje.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

21

23.

24.
25.

26.

27.

28.

UcCinkovitost kriznega komuniciranja v drzavni upravi: Primer upravljanja kriznih
razmer v Sloveniji

Digitalno krizno komuniciranje v dobi dezinformacij: Vloga in vpliv druzbenih omrezij
Krizno komuniciranje v sektorju javnega zdravstva: Lekcije iz pandemije COVID-19
Analiza pripravljenosti organizacij na krizno komuniciranje v primeru naravnih nesre¢
Strategije kriznega komuniciranja za obvladovanje okolijskih nesre¢ v tezki industriji
Upravljanje kriznega komuniciranja v mednarodnih organizacijah: Primer nevladnih
organizacij

Vpliv kriznega komuniciranja na podobo podjetja: Studija primera iz banénega
sektorja

Krizno komuniciranje kot orodje za za&¢ito druzbenega ugleda podjetij v Casu eti¢nih
sporov

Vloga medijev v kriznem komuniciranju ob naravnih nesre¢ah: Analiza primerov v
Evropi

Analiza kriznega komuniciranja v primeru mnozi¢nih odpoklicev izdelkov v Zivilski
industriji

Izgradnja zaupanja v kriznem komuniciranju: Kako se organizacije ucinkovito
odzovejo na kritike javnosti

Krizno komuniciranje na podrocju varnosti otrok v prometu: Primeri in dobre prakse
Priprava javnih institucij na krizno komuniciranje: Izkusnje in modeli iz slovenskih
obcin

Vpliv transparentnosti na u€inkovitost kriznega komuniciranja: Primeri iz
energetskega sektorja

Psiholoski vidiki kriznega komuniciranja: Kako zmanj$ati stres in paniko med kriznimi
dogodki

Vloga notranjega komuniciranja pri krepitvi organizacijske kulture v podjetjih

Pomen transparentnosti v organizacijskem komuniciranju: Vpliv na zaupanje
zaposlenih

Uporaba digitalnih orodij v komunikaciji z zaposlenimi: Analiza u€inkovitosti in izzivov
Organizacijsko komuniciranje v €asu sprememb: Strategije za zmanj$anje odpora
zaposlenih

Razlike v komunikacijskih stilih med generacijami in njihov vpliv na sodelovanje v
podjetju

. Vpliv neformalnega komuniciranja na timsko dinamiko in produktivnost
22.

Razvoj komunikacijskih veScin vodij za uc€inkovitejSe upravljanje in motivacijo
zaposlenih

Vloga povratnih informacij v organizacijskem komuniciranju: Povezanost s
produktivnostjo in zadovoljstvom zaposlenih

UcCinkovitost komunikacije med oddelki: Izzivi in strategije za zmanjSanje konfliktov
Analiza komuniciranja v hibridnih delovnih okoljih: Primerjava med klasi¢nim in
digitalnim komuniciranjem

Komuniciranje v kriznih situacijah znotraj organizacije: Kako ohraniti motivacijo
zaposlenih

Etika v organizacijskem komuniciranju: Analiza vpliva eti€nega vedenja na ugled
podjetja

Vloga interne komunikacije pri ohranjanju blagovne znamke delodajalca (employer
branding)



29. Vpliv organizacijskega komuniciranja na zaposlitveni cikel: Od privabljanja talentov
do zadrzanja kadrov

30. Komuniciranje kot orodje za upravljanje stresa in dobrega poéutja zaposlenih

31. Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s predavateljem

Izvajalec: prof. dr. Andrej Kovaci¢
Nosilec predmetov: Komunikacijski procesi, Marketing, Novi mediji, Retorika.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG
1. Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s profesorjem
Izvajalec: prof. dr. Svetlana Mihi¢

Nosilka predmeta: Komuniciranje v organizaciji.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Organizacija in komunikacija
Modeli in oblike komuniciranja
Komunikacijske strategije
Poslovna etika

Eticni standardi

Narava morale in etike

Nacela etike in eticni kodeks
Odnosi in odgovornosti do javnosti
9. Eticni kodeksi in mednarodni standardi
10. Poslovno komuniciranje

11. Modeli javhega komuniciranja

12. Pogoji komunikacije

13. Vrste komuniciranja

14. Verbalna komunikacija

15. Nebesedna komunikacija

16. Odnosi z javnostmi
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Izvajalec: doc. dr. Ana Hafner
Nosilka predmetov: Intelektualna lastnina v digitalni dobi.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Zenske izumiteljice-zgodovina in sodobni izzivi lastni$tva intelektualne lastnine



STUDIJSKI PROGRAM: STRATESKO
KOMUNICIRANJE (MAG)

Izvajalec: prof. dr. Mateja Rek

Nosilka predmetov: Komunikacijski procesi, Mediji in komuniciranje, Medijska kultura,
Sodobne teorije medijev in komuniciranja.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Algoritmi kot novi posredniki: vpliv personalizacije vsebin na javno komuniciranje
Vloga druzbenih omrezij pri oblikovanju javnega mnenja v ¢asu umetne inteligence
Reprezentacija identitete v digitalni kulturi: med algoritmom in avtenti¢nostjo
Kultura nadzora: zasebnost, podatki in algoritmi¢na druzba

Medijska pismenost kot orodje odpora proti dezinformacijam in manipulacijam z Al
Mediji kot prostori konstrukcije druzbenih norm: vpliv algoritmov na kulturne vzorce
Uporaba umetne inteligence v procesih digitalnega marketinga

Medijska pismenost in digitalni marketing

©®NOOhAWN =

Izvajalec: doc. dr. Janez Kolar

Nosilec predmetov: Digitalna transformacija, Finanéni menedZment, MenedZment
financ¢nih virov, Projektni menedZment, Ustvarjalnost in inovativnost.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Digitalna preobrazba slovenskih malih in srednjih podjetij: ovire, priloznosti in
strategije

2. Uporaba umetne inteligence v podporo odlo¢anju v poslovnih procesih

3. Digitalni dvojcki (digital twins) kot orodje za optimizacijo proizvodnih sistemov

4. Analiza vpliva e-uprave na ucinkovitost poslovanja javnega sektorja v Sloveniji

5. Kibernetska varnost kot strateSki element digitalne preobrazbe

6. Digitalni marketing in sprememba vedenja potroSnikov v post-pandemi¢nem obdobju

7. Blockchain kot orodje za transparentnost v dobavnih verigah

8. Uvedba ERP-sistemov: analiza tveganj in dejavnikov uspeha

9. Primerjava stopnje digitalne zrelosti med storitvenimi in proizvodnimi podjetji

10. Vpliv digitalnih tehnologij na trajnostno poslovanje (Green IT pristopi)

11. Povezava med organizacijsko kulturo in inovativnostjo zaposlenih

12. Merjenje kreativhega potenciala zaposlenih — razvoj in validacija vpraSalnika

13. Design thinking kot metoda razvoja inovacij v storitvenem sektorju

14. Inovacijska klima v malih podjetjih: primerjalna analiza slovenskih regij

15. Vloga vodje pri spodbujanju ustvarjalnosti in eksperimentalne kulture

16. Analiza neuspesnih inovacij: zakaj dobre ideje pogosto propadejo?

17. Od kreativne ideje do trzne inovacije — Studija primera uspesSnega startupa

18. Kolektivna inteligenca in soustvarjanje inovacij v virtualnih timih

19. Inovacijski ekosistemi: primerjalna analiza med javnim in zasebnim sektorjem

20. Vpliv umetne inteligence na procese ustvarjalnosti (Al kot so-ustvarjalec)

21. Tema in naslov po dogovoru s Studentko/Studentom



Izvajalec: doc. dr. Valentin Areh

Nosilec predmetov: Avdio-video produkcija, Uvod v medijsko podukcijo, MenedZment
medijev, Nacrtovanje medijske produkcije, Projektno delo.

MOZNE TEME DIPLOMSKIH NALOG

1. Ucinkovitost kriznega komuniciranja v javnih institucijah: primerjalna Studija uspesnih
in neuspesnih strategij

2. Strategije komuniciranja v ¢asu medijskih afer: kako za&¢ititi organizacijo brez
prikrivanja informacij

3. Stratesko komuniciranje v javnem in zasebnem sektorju: izzivi, priloznosti in

posebnosti

4. Komunikacijske strategije v politicnih kampanjah: analiza ucinkovite rabe druzbenih
omreZzij

5. StratesSka uporaba influencerjev pri oblikovanju ugleda blagovne znamke

6. Umetna inteligenca v strateSkem komuniciranju: priloznosti, tveganja in eticne dileme

7. Komunikacijski odzivi na eticne Skandale: kako organizacije ponovno vzpostavijo
zaupanje po moralnih krsitvah
8. Vpliv javnega mnenja na komuniciranje zdravstvenih organizacij: primer pandemicnih
kriz
. Komunikacijske strategije pri obvladovanju laznih informacij o podijetjih
10. StrateSko komuniciranje politicnih strank v ¢asu predvolilnih kampanj v najvecjih
slovenskih medijih

Izvajalec: prof. dr. Matevz Tomsic

Nosilec predmetov: Analiza medijskih vsebin, Druzbena teorija, Evropska demokracija
in politicna kultura, Evropske vrednote in identiteta, Sodobne politicne doktrine,
Sodobne teorije v politi¢ni sociologiji.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Slovenski mediji-Cetrta veja oblasti

2. Nazorske orientacije slovenskih dnevnih ¢asopisov

3. Pomen pluralnosti medijskega prostora za razvoj demokracije

4. Razmerje med svobodo in odgovornostjo v medijskem delovanju
5. Znacilnosti populisticnega diskurza

6. Primerjava slovenskega in hrvaskega medijskega prostora

7. (Ne)profesionalnost slovenskih medijskih ustvarjalcev

8. Nazorske orientacije medijev (Studije primera)

9. Moznosti za ustanovitev novega slovenskega dnevnega ¢asopisa
10. Vloga medijev pri osamosvajanju Slovenije

Izvajalec: izr. prof. dr. Predrag Ljubotina

Nosilec predmetov: Druzboslovna raziskovalna metodologija, Kvantitativne metode 1,
Kvantitativne metode 2, Kvantitativne metode za poslovno odloc¢anje, Kvantitativno
raziskovanje v psihosocialnem svetovanju, Temelji ekonomije.



MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Medsebojni odnosi v druzinskih podjetjih

Vpliv odras€anja v druzini z druzinskim podjetjem na osebnostni razvoj
Prepletanje druzinskih odnosov in poslovnih interesov v druZinskih podjetjih
Analiza obna$anja potroSnikov

Tema po izboru kandidata, po dogovoru

abrowd~

Izvajalec: izr. prof. dr. Dejan Valentincic

Nosilec predmetov: Komuniciranje v medkulturnem okolju, MenedZment ¢ezmejnega
sodelovanja.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

S predlaganimi temami lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju
Urada za Slovence v zamejstvu in po svetu, ki vsako leto razpiSe denarne nagrade za
najboljSe naloge s tega podrodja.

1. Primerjava poroC€anja revij Rudna gruda in Nasa lu¢ demokratizaciji in osamosvojitvi
Slovenije

2. Casopisa Dom in Novi Matajur-primerjava diskurzov o manjsinski stvarnosti v
Benediji

3. Druzina, Novi glas in Nedelja: primerjava poro€anja treh slovenskih katolidkih
¢asnikov iz treh razli¢nih drzav o izbranem dogajanju v Cerkvi

4. Podoba slovenskih izseljenskih skupnosti na Facebooku

5. Facebook kot orodje za povezovanje sodobnih izseljencev iz Slovenije

S spodnjimi naslovi lahko Studentje po zagovoru tekmujejo na nagradnem natecaju Drustva
za Zdruzene narode za Slovenijo za najboljSa diplomska, magistrska in doktorska dela s
podroc¢ja delovanja Organizacije zdruzenih narodov.

1. Analiza medijskega porocanja o ¢lanstvu Slovenije v Varnostnem svetu OZN

2. Medijska podoba OZN ob (ne)moci v reSevanju sodobnih humanitarnih katastrof /
vojaskih spopadov

3. Medijska vidnost posebnih poroCevalcev (0z. izbranega posebnega porocevalca)
OZN

Izvajalec: prof. dr. Simona Kukovié

Nosilka predmetov: Evropska demokracija in politicna kultura, Lokalno upravljanje,
Modeli demokrati¢nega vladanja, Oblikovanje javnih politik in javnih financ, Politicne
ureditve in analiza politik, Seminar za disertacijo, Sodobne teorije v politi¢ni
sociologiji.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Studentje so spodbujeni, da sami predlagajo temo, ki jih zanima in bi jo Zeleli
proucevati. Dokoncen naslov teme se doloCi po opravljenem razgovoru
(konzultacijah) potencialnega kandidata z mentorico.



Izvajalec: prof. dr. Andrej Kovaci¢
Nosilec predmetov: Komunikacijski procesi, Marketing, Novi mediji, Retorika.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG
1. Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s profesorjem
Izvajalec: doc. dr. UrSa Lamut

Nosilka predmetov: Kvalitativno raziskovanje v druzboslovju, Seminar za dispozicijo.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Sodobna tehnologija in kvalitativno raziskovanje

Kognitivni okvirji zaposlenih in inovativnost

Raziskovalna etika (npr. pri prou¢evanju zaposlenih v podjetju)

Zenske v (akademskem) podjetni$tvu in izgorelost

Spreminjanje delovne kulture za krepitev inovativnosti

Odnos zaposlenih do uvajanja novih tehnologij (digitalizacija)

Prenos znanja med visokoSolsko in gospodarsko sfero

Pomen strateSkega komuniciranja pri spodbujanju inovativnosti (med zaposlenimi, v
podjetju,...)

©®NOOGOAWN=

Izvajalec: prof. dr. Svetlana Mihi¢
Nosilka predmeta: Komuniciranje v organizaciji.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

Organizacija in komunikacija
Modeli in oblike komuniciranja
Komunikacijske strategije
Poslovna etika

Eticni standardi

Narava morale in etike

Nacela etike in eti¢ni kodeks
Odnosi in odgovornosti do javnosti
9. Eti¢ni kodeksi in mednarodni standardi
10. Poslovno komuniciranje

11. Modeli javhega komuniciranja

12. Pogoji komunikacije

13. Vrste komuniciranja

14. Verbalna komunikacija

15. Nebesedna komunikacija

16. Odnosi z javnostmi

XN OR WD~

Izvajalec: doc. dr. Fadil MusSinovié



Nosilec predmetov: Ekonomika organizacije, Organizacijsko komuniciranje.

MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.
25.

26.

27.

UcCinkovitost kriznega komuniciranja v drzavni upravi: Primer upravljanja kriznih
razmer v Sloveniji

Digitalno krizno komuniciranje v dobi dezinformacij: Vloga in vpliv druzbenih omrezij
Krizno komuniciranje v sektorju javnega zdravstva: Lekcije iz pandemije COVID-19
Analiza pripravljenosti organizacij na krizno komuniciranje v primeru naravnih nesre¢
Strategije kriznega komuniciranja za obvladovanje okolijskih nesre¢ v tezki industriji
Upravljanje kriznega komuniciranja v mednarodnih organizacijah: Primer nevladnih
organizacij

Vpliv kriznega komuniciranja na podobo podjetja: Studija primera iz banénega
sektorja

Krizno komuniciranje kot orodje za zasc¢ito druzbenega ugleda podjetij v €asu eticnih
sporov

Vloga medijev v kriznem komuniciranju ob naravnih nesre¢ah: Analiza primerov v
Evropi

Analiza kriznega komuniciranja v primeru mnozi¢nih odpoklicev izdelkov v Zivilski
industriji

Izgradnja zaupanja v kriznem komuniciranju: Kako se organizacije ucinkovito
odzovejo na kritike javnosti

Krizno komuniciranje na podrocju varnosti otrok v prometu: Primeri in dobre prakse
Priprava javnih institucij na krizno komuniciranje: 1zkusnje in modeli iz slovenskih
obCin

Vpliv transparentnosti na u€inkovitost kriznega komuniciranja: Primeri iz
energetskega sektorja

Psiholo$ki vidiki kriznega komuniciranja: Kako zmanj$ati stres in paniko med kriznimi
dogodki

Vloga notranjega komuniciranja pri krepitvi organizacijske kulture v podjetjih

Pomen transparentnosti v organizacijskem komuniciranju: Vpliv na zaupanje
zaposlenih

Uporaba digitalnih orodij v komunikaciji z zaposlenimi: Analiza u€inkovitosti in izzivov
Organizacijsko komuniciranje v ¢asu sprememb: Strategije za zmanj$anje odpora
zaposlenih

Razlike v komunikacijskih stilih med generacijami in njihov vpliv na sodelovanje v
podjetju

Vpliv neformalnega komuniciranja na timsko dinamiko in produktivnost

Razvoj komunikacijskih veS&in vodij za u€inkovitejSe upravljanje in motivacijo
zaposlenih

Vloga povratnih informacij v organizacijskem komuniciranju: Povezanost s
produktivnostjo in zadovoljstvom zaposlenih

Ucinkovitost komunikacije med oddelki: 1zzivi in strategije za zmanjSanje konfliktov
Analiza komuniciranja v hibridnih delovnih okoljih: Primerjava med klasi¢nim in
digitalnim komuniciranjem

Komuniciranje v kriznih situacijah znotraj organizacije: Kako ohraniti motivacijo
zaposlenih

Etika v organizacijskem komuniciranju: Analiza vpliva etichega vedenja na ugled
podjetja



28. Vloga interne komunikacije pri ohranjanju blagovne znamke delodajalca (employer
branding)

29. Vpliv organizacijskega komuniciranja na zaposlitveni cikel: Od privabljanja talentov
do zadrZanja kadrov

30. Komuniciranje kot orodje za upravljanje stresa in dobrega pocutja zaposlenih
31. Teme po predlogu Studenta/ke v dogovoru s predavateljem

Izvajalec: doc. dr. Ana Hafner
Nosilka predmetov: Intelektualna lastnina v digitalni dobi.
MOZNE TEME MAGISTRSKIH NALOG

1. Vloga spola pri oblikovanju in lastnistvu intelektualne lastnine
2. Zenske izumiteljice-zgodovina in sodobni izzivi lastni$tva intelektualne lastnine



