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Priloga št. 1/1: Tabela za vnos razvojnih ciljev za obdobje 2021 – 2024 - INSTITUCIONALNI VIDIK

2021 2022 2023 2024

0,0083267 0,0083267 0,0083267 0,0083267 0,0333068
1. Spodbujanje k uvajanju inovativnih praks in metod ocenjevanja, ki 

so namenjene pospeševanju procesa inkluzije
b, c

število dogodkov, na katerih se 

pedagoški kader spodbuja k 

uvajanju inovativnih praks in metod 

ocenjevanja, ki so namenjene 

pospeševanju procesa inkluzije

0 8 (2 x letno)

1. na seji AZ dne 

15.4.2022

2. na seji AZ dne 

7.10.2022

0,0333068 0,0185038 0,0185038 0,0185038 0,0888182
2. Skrb za kakovost študijskega procesa, podprtega z IKT sredstvi, 

vključno z upoštevanjem raznolikosti študentov in njihovih potreb
b, c število izvedenih raziskav (anket) 0 4 (1x letno)

anketa izvedena v 

obdobju julij-

september 2022

0,0064763 0,0064763 0,0064763 0,0064763 0,0259053
3. Ozaveščanje študentov tutorjev o raznolikosti študentov in 

njihovih potreb
b, c

število izvedenih dogodkov, na 

katerih se študente tutorje 

ozavešča o pomenu zagotavljanja 

skrbi za raznolikost študentov in 

njihovih potreb

0 8 (2 x letno)

Izvedeno na Uvodnih 

dnevih v oktobru 2022; 

izvedeno na zboru 

tutorjev študentov v 

novembru 2022

0,0000000 0,0000000 0,0176526 0,0166534 0,0343060 1. Internacionalizacija kurikuluma c

Zbiranje podatkov in akcijski načrt 

za implementacijo novih 

internacionaliziranih učnih izidov v 

učne načrte na dodiplomskem 

programu 

0

2023: zbiranje podatkov; 2024: 

oblikovanje akcijskega načrta za 

dodiplomski program

v letu 2022 ukrepi niso 

bili predvideni 

0,0225376 0,0225376 0,0225376 0,0225376 0,0901504 2. Vključevanje medkulturnih praks v študijski proces c
Število predstavitev medkulturnih 

praks organizacij v okolju
0 32 (8 letno) 8

0,0075125 0,0075125 0,0059582 0,0000000 0,0209833
1. Usposabljanje pedagoškega osebja za uvedbo virtualnih oblik 

sodelovanja v redni študijski proces. 
b, c

Število usposabljanj za uvedbo 

virtualnih oblik sodelovanja
0 3 (1 na leto v letih 21-23)

izvedeno na seji AZ 

dne 15.4.2022

0,0000000 0,0000000 0,0000000 0,0059582 0,0059582

2. Uvedba virtualnih oblik sodelovanja s tujimi institucijami, v katere 

so vključeni domači nemobilni študenti preko domačih predavateljev 

na mobilnosti oziroma preko njihovih povezav v tujin

b, c
Število izvedenih virtualnih oblik 

sodelovanja
0 1 v letu 2024

v letu 2022 ukrepi niso 

bili predvideni 

1. Popularizacija fakultete v srednjih šolah, vključujoč 

"buddy up shemo"
0,0300501 0,0300501 0,0300501 0,0300501 0,1202006

1. Organizacija neformalnih izobraževanj / srečanj za dijake srednjih 

šol
c število dogodkov za dijake 1 12 (3 na leto)

Psihodnevi, Media 

dan, Strah pred 

neznanim, Zgodbe 

življenja

0,0064763 0,0064763 0,0064763 0,0064763 0,0259053
1. Usposabljanje somentorjev iz vrst delodajalcev pri zaključnih 

nalogah
c število usposabljanj 0 4 (1 na leto)

1 Uposabljanje za 

mentorje študijske 

prakse 

0,0000000 0,0054401 0,0038858 0,0108802 0,0202061 2. Izvedba ankete med delodajalci b, c
priprava in izvedba ankete ter 

analiza rezultatov
0

 2022 priprava ankete, 2023 

izvedba ankete,  2024: analiza 

rezultatov

Priprava ankete v letu 

2022

Področje Razvojni cilj

Število FTE po letih za posamezen razvojni cilj
Število FTE 

skupaj

Sodelovanje z okoljem

2. Vzpostavitev sistemskega sodelovanja s 

potencialnimi delodajalci

1. Zagotavljanje skrbi za raznolikost študentov in 

njihovih potreb ter spodbujanje inkluzivnosti

1. Krepitev medkulturnega znanja / kompetenc

Kakovost študija

Internacionalizacija

2. Uvedba virtualne - globalne učilnice

Ukrep/i za doseganje razvojnega cilja

Umestitev 

razvojnih 

ciljev (a/b/c)*

Kazalci
Realizacija v letu 

2022

Izhodiščna vrednost 

leto 2020
Ciljna vrednost leto 2024



3. Krepitev prepoznavnosti fakultete v tujini 0,0373036 0,0373036 0,0373036 0,0373036 0,1492145 1. Promocija študijskih programov v tujini c število promocijskih aktivnosti 2 12 (3 na leto)

1. Oglaševanje na 

družbenih omrežjih in 

Google Ads; 

2. devet online 

informativnih dnevov 

za tuje kandidate; 

3. sejmi v tujini 

Skupaj 0,1519901 0,1426272 0,1571711 0,1631664 0,6149548

*S predlogom razvojnih ciljev VŠZ lahko:

a) predlaga nadaljevanje ukrepov za realizacijo razvojnih ciljev iz obdobja 2018-2020, pri čemer mora jasno utemeljiti dodano vrednost istovrstnih ukrepov,

b) implementira rezultate ukrepov kohezijske politike iz obdobja 2014-2020 v študijsko dejavnost ali

c) predlaga nove razvojne cilje.

Opomba: Število razvojnih ciljev, ukrepov in kazalcev je poljubno.
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