1. Naslov u¢ne enote / predmeta Javna u prava

2. Koda enote | 3. Stevilo ECTS kreditov 4
4. Kontaktne ure Skupaj | Predavanja Vaje Laboratorijske | Ostale
40 20 20 vaje oblike
5. Stopnja Dodiplomski | 6. drugi/ tretji 7.Semester | cCetrti/ peti/ Sesti
Letnik (odvisno od izvedbe na
Evropski pravni fakulteti)
8. Studijski Uporabne druzbene Studije 9.Studijska |Programnima smeri
program smer
10. Tip predmeta Izbirmni 11. Jezik Slovenski

12. Cilji / kompetence

Ucna enota prispeva k razvoju naslednjih splosnih in predmetnospecificnih kompetenc:

poznavanje in razumevanje druzbenih procesov ter sposobnost za njihovo analizo, sintezo in
predvidevanje re$itev in njihovih posledic

sposobnost fleksibilne uporabe znanja v praksi

zmoznost za prepoznavanje in izkori§Canje prilo znosti, ki se ponujajo v delovnem in druZzbenem oko lju
(ki se izkazujejo kot podjetniSki duh in aktivno drzavljanstvo)

sposobnost povezovanja koherentno obvladanega temeljnega znanja, pridobljenega pri obveznih
predmetih, ter njegova uporaba v praksi

sposobnost pridobivanja, selekcije, ocenjevanja in umesScanja novih informacij in zmoznost
interpretacije v kontekstu druzboslovja

sposobnost interdiciplinarnega pristopa, ki se kaze kot razumevanje sploSne strukture druzbenih ved ter
povezanosti med njenimi posameznimi disciplinami in poddisciplinami

organizacijske in vodstvene spretnosti za organiziranje aktivnega in samostojnega dela,

komuniciranje s strokovnjaki iz razliénih podro¢ij gospodarskega in druzbenega zivljenja ter z
razliénimi interesnimi skupinami

13. Opis wsehbine

Splo$ni pojmi: uprava, upravljanje, upravni proces, javna uprava, drzavna uprava;

Upravna znanost in upravni sistemi;

Vloga javne uprave v druzbi in celovit sistem javne uprave;

Raz8lenitev drzavne uprave: osrednja drzavna uprava, lokalna uprava, nacin in vrste financiranja
drzavne uprave;

Nedrzavna uprava: parastatalne in nevladne organizacije;

Javno pooblastilo, osebe javnega prava, javne sluzbe;

Cloveski viri v javni upravi.

14. Temeljna literatura

e Bucar, France (1981): Upravljanje. Ljubljana: Cankarjeva zalozba.

¢ Bugari¢, Bojan, ur. (2002): Od hierarhi¢ne k odprti javni upravi, Dnevislovenske uprave. Portoroz: Visoka
upravna Sola.

e Godec, Rupko et al. (1993): Upravni zbornik. Ljubljana: Institut za javno upravo pri Pravni fakulteti v
Ljubljani, 1-154.

o Grad, Franc (1998): Lokalna demokracija. Ljubljana: Uradni list RS, str. 97-131.

e Grad, Franc (2000): Parlament in vlada. Ljubljana: Uradni list RS, str. 119-136 in 279-317.

e Pirnat, Rajko (1999): Neodvisne upravne institucije, Javna uprava, let. 35, §t. 3, str. 449-466.

e Plicani¢, Senko (1995): Javne sluzbe, Javna uprava, let. 31, §t. 4, str. 493-512.

e Pli¢ani¢, Senko (2000): Vloga drzave v gospodarskih druzbah, ki opravljajo gospodarske javne sluzbe.
Zbornik posvetovanja. Ljubljana: In§titut za javno upravo pri PF, str. 121-136.

e Trpin, Gorazd (1998): Pokrajine in upravna teritorializacija. Javna uprava, let. 34, str. 251-262.

e Trpin, Gorazd (2000): Javni skladi in javne agencije. Zbornik posvetovanja. Ljubljana: Institut za javno
upravo pri PF, str. 175-190.
e Trpin, Gorazd (1995): Predpisi o drzavni upravi, vladi in ministrstvih —uvodna pojasnila. Ljubljana: Uradni




list RS, str. 7-52.

e Trpin, Gorazd (2001): Drzavna uprava deset let po sprejemu ustave, Zbornik posvetovanja. Ljubljana: 1JU,
str. 257-271.

¢ Vlaj, Stane (1998): Lokalna samouprava. Ljubljana: FDV.

15. Predvideni Studijski doseZki:

Student/studentka:

e Pozna splo$ne pojme, kot so uprava, upravljanje, upravni proces, javna uprava, drzavna uprava;

e Razume temeljna nacela upravne znanostiin upravnih sistemov

e Pozna in razume vlogo javne uprave v druzbi in v temelju pozna celovit sistem javne uprave;

e Poma Clenitev drzavne uprave (osrednja drzavna uprava, lokalna uprava, nacin in vrste financiranja
drzavne uprave);
Pozna in razume znacilnosti nedrzavne uprave (parastatalne in nevladne organizacije);
Razume pojme, kot so javno pooblastilo, osebe javnega prava, javne sluzbe;

e Pozna temelje problematike ¢loveskih virov v javniupravi

16. Metode poucevanjain u¢enja

e Predavanja z aktivno udelezbo $tudentov (razlaga, diskusija, vpraSanja, primeri, re§evanje problemov);
e Vaje;
e Individualne in/ali skupinske konsultacije (diskusija, dodatna razlaga, obravnava specifi¢nih vprasanj).

17. Pogoji za vkljulitev v delo oziroma za opravjanje Studijskih obveznosti

Pogoj za vklju¢itev v delo je vpis v 3. letnik $tudija.

18. Nacini ocenjevanja in ocenjevalna lestvica

e Qcenjuje se pisni in ustniizpit.
Ocenjevalna lestvica — skladno s Pravilnikom o preverjanju in ocenjevanju znanja.

19. Metode eval vacije kakovosti

e Samoevalvacija ob zaklju¢ku predavanj in vaj.
e \/iakoletna evalvacija v okviru fakultetnega sistema zagotavljanja kakovosti

20. Nosilec predmeta:
XXXX

Klju¢ne reference nosilca

PREDMET JE ZE AKREDITIRAN IN SE BO IZVAJAL V OKVIRU EVROPSKE PRAVNE
FAKULTETE V NOVI GORICI.




